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Торговое представительство России в Польше выражает благодарность Фонду «Институт восточного права им. Габриэля Шершеневича» (Fundacja Instytut Prawa Wschodniego im. Gabriela Szerszeniewicza) за совместную работу при подготовке данного путеводителя.

Торговое представительство России в Польше
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Адрес: ul. Belwederska, 25, 00-761 Warszawa (ул. Бельведерская, 25, 00-761, Варшава)

т. +48 22 849-58-17; ф. +48 22 849-04-63. http://poland.ved.gov.ru/ru/ 

е-mail: rostorg@rostorg.pl; 
facebook.com/rustradePL
Торговый представитель Российской Федерации в Республике Польша Нефёдов Владимир Владимирович

Анджей Себастьян ДУДА,

Президент Республики Польша

(24 мая 2015 г. избран президентом, вступил в должность 6 августа 2015 г.)
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Родился 16 мая 1972 г. в г. Краков.

Матеуш Якуб МОРАВЕЦКИЙ,

Председатель Совета министров Республики Польша

(назначен Председателем Совета министров 11 декабря 2017 г.)
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Родился 20 июня 1968 г. в г. Вроцлав.

1. Деловой климат Польши

Ключевые показатели

Регион: Центрально-Восточная Европа

Уровень дохода: ВВП (в текущих ценах) 510 млрд долл. США (2017 г.), в пересчете по паритету покупательной способности (ППС) – 1170 млрд долл. Население: 38,4 млн чел. (2017 г.).

ВВП на душу населения в пересчете по ППС: 30,8 тыс. долл. (2017 г.)

В различных рейтингах делового климата и конкурентоспособности национальной экономики Польша уступает большинству стран Евросоюза.

В рейтинге глобальной конкурентоспособности (The Global Competitiveness Index, September 2017) за 2017-2018 год, который составляется Всемирным экономическим форумом, Польша опустилась с 36-го на 39-ое место среди 137 государств, а среди стран Евросоюза она осталась на 16-ом месте. По отдельным 12 критериям ниже всего в Польше оценена эффективность рынка труда (78 место) институты (72) и инновационность (52), а выше всего – масштаб рынка (21 место) и уровень образования и профессиональной подготовки (40).
В рейтинге исследования Всемирного банка «Ведение бизнеса» Польша за несколько последних лет заметно продвинулась вперед. Однако, в последнем рейтинге (Doing Business: Comparing Business Regulation for Domestic Firms – 2018, опубликован в конце 2017 г.), несмотря на улучшение общего показателя, Польша опустилась с 24 на 27 место, что было обусловлено более энергичным проведением реформ в других странах, опередивших Польшу. Следует отметить, что (в рейтинге за 2013-14 гг. она была на 55-ом месте. 

Самые высокие позиции в рейтинге за 2017-18 гг. Польша заняла в категориях «Международная торговля» (1 место, как и все страны Евросоюза), «Разрешение неплатежеспособности» (22), «Получение кредитов» (29) и «Регистрация собственности» (38). Самые низкие места в данном рейтинге она получила в категориях «Создание предприятий» (120), «Обеспечение исполнения контрактов» (55) и «Налогообложение» (51).
2. Контактные данные дипломатических представительств Российской Федерации, представительств российских государственных учреждений, организаций и предприятий

Посольство Российской Федерации в Республике Польша: Чрезвычайный и Полномочный Посол – Андреев Сергей Вадимович Адрес: ul. Belwederska, 49, 00-761 Warszawa

Тел.: +48 (22) 621-34-53, 621-59-54; Факс: +48 (22) 625-30-16

E-mail: rusembpol@mid.ru; www.poland.mid.ru

Генеральное консульство России в Гданьске Генеральный консул – Колесников Виктор Петрович Адрес: ul. Stefana Batorego, 15, 80-251 Gdańsk-Wrzeszcz Тел.: +48 (58) 341-10-88; Факс: +48 (58) 341-62-00 E-mail: gdansk@mid.ru; www.gdansk.mid.ru

Генеральное консульство России в Кракове Генеральный консул – Минин Александр Николаевич 
 Адрес: ul. Biskupia, 7, 31-144 Kraków

Тел.: +48 (12) 422-26-47; Факс: +48 (12) 422-90-66

E-mail: ruskrk@poczta.onet.pl; www.krakow.mid.ru
Генеральное консульство России в Познани Генеральный консул – Косоногов Иван Федорович 
Адрес: ul. Bukowska, 53A, 60-567 Poznań

Тел.: +48 (61) 841-77-40; Факс: +48 (61) 847-49-97

E -mail: krfpoznan@mail.pl
Представительство Российских авиалиний «Аэрофлот» Адрес: Warszawa 00-697 Al. Jerozolimskie 65/79
Тел. +48 (22) 628-17-10
E -mail:waw@aeroflot.ru
Комитет Организации сотрудничества железных дорог (ОСЖД) Адрес: ul. Hoża, 63/67, 00-681 Warszawa

Тел. +48 (22) 657-36-00

e-mail: osjd@osjd.org.pl
3. Нормативно-правовая база и меры в области государственного регулирования внешнеэкономической и инвестиционной деятельности в Польше

3.1. Основополагающие нормативные правовые акты, регулирующие внешнеторговую деятельность

Республика Польша, как государство-член Евросоюза, в отношениях с третьими странами применяет все инструменты совместной торговой политики ЕС, в том числе общий таможенный тариф и нетарифные инструменты. Она является также стороной международных соглашений, подписанных ЕС, регулирующих торговлю с этими странами. Торговый обмен со странами ЕС производится по принципам единого рынка ЕС, на котором происходит свободное передвижение товаров, т.е. не существуют границы и действуют гармонизированные (схожие) правила технических требований по отношению к изделиям.

Формирование и осуществление общей торговой политики происходит на уровне Сообщества. Торговые правила устанавливает Совет Европейского союза или Европейская комиссия путем прямого введения нормативных актов.

Важнейшими законодательными актами являются:

– Договор о Европейском сообществе;

– Таможенное право;

– Закон об администрировании оборотом с зарубежными странами (вступил в силу со дня вступления Польши в ЕС).

Со дня вступления в ЕС Польша применяет европейские принципы при допуске продуктов к обороту. Все товары, произведенные в Польше согласно требованиям ЕС, могут свободно циркулировать на едином европейском рынке.

На едином европейском рынке действует принцип взаимной акцептации, который означает, что любой продукт, который законно производится и продается в одной из стран-членов Европейского союза, может быть допущен к продаже в другой стране-члене. Запрет на продажу такого продукта на рынке в другой стране может быть введен только после того, как будет доказано, что данное изделие не выполняет основных требований, касающихся безопасности. На практике сам принцип взаимной акцептации недостаточен, чтобы данное изделие могло свободно циркулировать на едином рынке, так как большинство получателей требует предъявления действительного в данной стране теста или сертификата.

3.2. Таможенный тариф

При ввозе в Польшу действует общий таможенный тариф Евросоюза. Он содержит одну колонку ставок – базовые или конвенционные ставки (вытекающих из режима наибольшего благоприятствования – РНБ). Они действуют в импорте товаров, которые не пользуются какими-либо таможенными преференциями на рынке ЕС. Таможенный тариф содержит

восьмизначные коды комбинированной тарифно-статистической номенклатуры (CN). Он публикуется в официальном вестнике Евросоюза «Official Journal of European Union», выпускаемом в конце октября каждого года на следующий календарный год.

3.3. Законодательство об иностранных инвестициях

· Польше нет специального закона об иностранных инвестициях. Иностранные инвесторы действуют на общих правовых основах хозяйственной деятельности, которые установлены Гражданским кодексом (Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny), Кодексом коммерческих обществ (Ustawa z 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych).

Ведение хозяйственной деятельности инвесторов из стран ЕС/ЕАСТ осуществляется полностью на тех же основаниях, что и польских резидентов

– частных лиц и компаний.

30 апреля 2018 года вступил в силу новый закон от 6 марта 2018 года «О принципах участия иностранных предпринимателей и других иностранных лиц в хозяйственном обороте на территории Республики Польша». Это основной правовой акт, касающийся иностранных предпринимателей, участвующих в экономическом обороте в Польше.

Главные изменения по сравнению с предыдущим регулированием касаются:

•
возможности создания представительства с местонахождением в Польше по упрощенной системе,

•
обязательства актуализации записи о представительстве в реестре каждые 2 года,

•
упрощения процедур и уменьшения количества требуемых документов,

•
отмены обязательства иностранных фирм при регистрации предоставлять документ о праве на использование недвижимости для офиса.

Кроме того, закон определяет принципы:

•
организации и ведения экономической деятельности иностранными лицами,

•
трансграничного оказания услуг,

•
обязательства признания органами публичной власти сертификатов, справок, гарантий и страховок, выданных в государствах ЕС,

•
организации и ведения деятельности филиалов и представительств иностранных лиц.

3.4. Валютное регулирование

Действующий закон «Валютное право» от 27 июля 2002 г. (с последующими изменениями) был принят с учетом требований Европейского союза. Он базируется на принципе свободного перемещения капитала и платежей; допускаются только те ограничения, которые предусмотрены Договором о Европейском союзе. Указанный закон регулирует валютный оборот (валютные операции с зарубежными странами, а также валютные операции внутри страны) и деятельность пунктов по обмену валюты.

Содержащиеся в законе немногочисленные ограничения касаются, прежде всего, валютного оборота с третьими странами. Третьи страны – это страны, не входящие в Евросоюз, а также зависимые, автономные и ассоциированные территории всех государств. Третьи страны, входящие в Европейскую экономическую зону (ЕЭЗ) и Организацию экономического сотрудничества и развития (ОЭСР), рассматриваются наравне со странами ЕС.

· ограничениям валютного оборота с третьими странами, в частности, относятся:

– вывоз, отправка и передача резидентами в третьи страны отечественных или иностранных платежных средств с предназначением для начала или расширения в этих странах хозяйственной деятельности, в том числе на приобретение недвижимости;

– приобретение резидентами, в частности, паев и акций в третьих странах, долговых обязательств, эмитированных резидентами третьих стран, валютных ценностей, продаваемых резидентами третьих стран;

– открытие резидентами счетов в банках и отделениях банков, имеющих местонахождение в третьих странах;

– осуществление между резидентами и нерезидентами из третьих стран денежных расчетов, вытекающих из вышеназванных действий.

Указанные ограничения предполагают необходимость получения общих валютных разрешений, выдаваемых министром финансов, или индивидуальных валютных разрешений, выдаваемых председателем Польского национального банка.

Определенные обязанности появляются, как правило, при превышении определенных порогов. В случае денежных трансфертов за рубеж, а также расчетов внутри страны, если сумма эквивалента 15 000 евро или более, резиденты и нерезиденты обязаны пользоваться посредничеством уполномоченных банков. В свою очередь, пересекая границу Польши, резиденты и нерезиденты обязаны заявлять таможенным органам или пограничной службе ввоз или вывоз национальных и иностранных платежных средств, превышающих сумму, эквивалентную 10 000 евро.

С 12 апреля 2000 г. курс польского злотого является свободно плавающим.

· соответствии со ст. 227 Конституции РП Центральным банком государства является Национальный банк Польши (НБП). Ему принадлежит исключительное право эмиссии и реализации денежной политики. Основные задачи определяются законами «О Национальном банке Польши», «Банковское право», а также «Договором о деятельности Европейского союза» и Уставом Европейской системы центральных банков. Руководящие органы НБП – Председатель, Совет по денежно-кредитной политике и Правление.

· Польше банковскую деятельность проводят 616 финансовых организаций (коммерческие банки – 36, кредитные учреждения – 27, кооперативные банки – 558), имеющие 14 506 отделений. Клиенты всех банков, образованных и действующих в соответствии с польским законодательством, защищены системой страхования депозитов в пределах 100 тыс. евро (Банковский гарантийный фонд).
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	1.
	PKO BP
	273,6
	Государственная казна РП

	2.
	Pekao S.A.
	178,5
	Польская страховая компания

PZU SA

	3.
	Bank Zachodni WBK S.A.
	137,5
	Santander (Испания)

	4.
	mBank S.A.
	127,2
	Сommerzbank (Германия)

	5.
	ING BSK S.A.
	123,8
	ING Group (Голландия)

	6.
	Bank Millennium
	72,5
	Millennium (Португалия)

	7.
	Bank BGŻ BNP Paribas
	70,7
	BNP Paribas (Франция)

	8.
	Alior Bank
	70,4
	Польская страховая компания

PZU SA, PZU Życie SA, PZU SFIO UNIVERSUM

	9. 
	Getin Noble Bank
	58,8
	LC CORP BV

	10.
	Citi Handlowy
	44,3
	Citibank Overseas Investment Corporation (COIC)
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3.5. Регулирование особых экономических зон

· Польше особые экономические зоны рассматриваются как один из важных инструментов проведения региональной политики. Основная цель их создания – активизация хозяйственной жизни в депрессивных регионах с высоким уровнем безработицы. Срок деятельности всех существующих в Польше особых экономических зон ограничен 2020 годом.

Образцом послужили некоторые европейские модели. Однако к моменту принятия польского закона об особых (специальных) экономических зонах (20 октября 1994 г.) он уже в значительной мере устарел из-за смены курса Евросоюза в этой области, поскольку Еврокомиссия вела масштабную борьбу против индивидуальных и региональных льгот, препятствующих нормальному развитию конкуренции.

· результате переговоров с ЕС польский парламент был вынужден уменьшить льготы при налогообложении хозяйствующих субъектов, действующих в особых экономических зонах. Были принят закон (от 16 ноября 2000 г.) об изменении закона об особых экономических зонах, который вступил в силу 1 января 2001 г.

Особой экономической зоной считается специально отведенная зона с созданной вспомогательной инфраструктурой, в которой хозяйственная деятельность ведется на льготных условиях (освобождение от уплаты подоходного налога с юридических лиц).

Чтобы стать резидентом особой экономической зоны, инвестор должен получить специальное разрешение, выдаваемое органами управления особой экономической зоны. В разрешении на проведение деловой активности в рамках особой экономической зоны инвестор должен предоставить общий обзор инвестиции, предполагаемый уровень занятости, дату начала деловой активности и граничные термины для выполнения всех своих обязательств, перечисленных в разрешении, которое, как правило, действует до конца срока существования особой экономической зоны.

· настоящее время в Польше существуют 14 специальных экономических зон, у большинства из которых есть еще свои отдельные подзоны. Общая площадь всех зон сегодня составляет около 19 тыс. га, при этом территория, занимаемая всеми особыми зонами в стране, не может превышать 25 тыс. га. При наличии у предпринимателя заинтересованности в иной локализации своего инвестиционного проекта, вне территории особой экономической зоны, при определенных условиях возможно включить это место в ее состав.

Условия для ведения бизнеса в пределах особой экономической зоны:

– объем инвестиций должен превысить 100 000 евро, при этом доля собственного капитала предпринимателя не может быть меньше 25%;

– капиталовложения должны осваиваться на протяжении не менее пяти лет, считая со дня завершения проекта (три года для малых и средних предприятий);

– рабочие места на вновь созданных объектах должны поддерживаться

· сохраняться на протяжении не менее пяти лет со дня приема на работу (три года – для малых и средних предприятий).

Гарантированная налоговая льгота в виде освобождения от уплаты подоходного налога от юридических лиц (CIT) должна быть полностью использована инвестором до конца существования данной экономической зоны (в настоящее время до 2020 года), но она не может превышать установленный лимит со стороны местных органов власти. Освобождение от уплаты CIT предоставляется только в отношении прибыли, полученной от деятельности, осуществляемой в рамках данной зоны.

Для выполнения всех требований, необходимых для получения разрешения на ведение хозяйственной деятельности в особой экономической зоне и начала самой деятельности, понадобится от трех до четырех месяцев. За управление особой экономической зоной администрация зоны взимает ежегодный административный взнос.

Для некоторых видов предпринимательства выдача разрешений и предоставление льгот от государства не предусмотрены. В их числе: производство взрывчатых веществ, табачных и спиртоводочных изделий, топливно-горючих веществ; центры подвижных игр; услуги по установке, ремонту и эксплуатации техники и оборудования, используемых в ходе работ в СЭЗ; некоторые виды строительно-монтажных услуг; оптово-розничная торговля; автосервис и ремонт бытовой техники; гостиницы и пищевые услуги; финансовое посредничество; услуги, связанные с недвижимостью, арендой, образованием и предпринимательством; услуги в сфере государственной администрации, национальной обороны, обязательного социального страхования, образования, здравоохранения и социального обеспечения; муниципальные услуги; а также ряд других видов предпринимательства, подлежащих лицензированию.

1 июня 2018 г. президент Польши подписал Закон от 10 мая 2018 г. «О поддержании новых инвестиций». Он вступил в силу он через 14 дней после официального опубликования, 15 июня 2018 г. Новые правила предусматривают, что освобождение от подоходного налога с юридических лиц можно получить, инвестируя на территории всей страны, а не так, как было – на территории 14 специальных экономических зон. Это главный принцип нового закона. При этом необходимо отметить, что новый закон не означает ликвидации функционирующих ныне 14 зон, так как они сохранят свое действие до конца 2026 г.

Предприниматели, планирующие инвестиции после вступления в силу нового регулирования, должны, прежде всего, очень тщательно продумать их локализацию. Именно она будет являться ключевым фактором в новой системе поддержки, то есть:

• решит вопрос о налоговом освобождении – какой процент расходов включает инвестиция,

• о сроке, в который можно будет получить освобождение,

• о величине задекларированных минимальных издержек,

• о критериях оценки качества инвестиции, которым нужно будет соответствовать для получения освобождения от налогов.

В рамках Польской зоны инвестиций (называемой также единой зоной) освобождение от подоходного налога будет зависеть, прежде всего, от уровня безработицы в регионе, в котором планируется инвестиция. Чем выше уровень безработицы, тем ниже порог входа для инвестиции, которые получат поддержку. В регионах, где уровень безработицы очень низкий, требуемый уровень затрат на инвестиции для больших фирм может быть очень высок (даже до 100 млн злотых). Но нужно помнить, что для МСП предусмотрено существенное снижение этого уровня.

Кроме того, чтобы получить освобождение от налога, инвестиция должна получить позитивную «качественную оценку». И здесь все зависит от локализации – инвестиция должна соответствовать 4, 5 или 6 критериям из 10 возможных. В рамках этих критериев оценивается, насколько инвестиция специализирована, создает ли она новые рабочие места, предполагается ли сотрудничество с научно-исследовательскими центрами, предоставляется ли работникам возможность повышения квалификации.

Для крупных фирм радикально меняется критерий «входа». После введения изменений крупный предприниматель должен инвестировать в некоторых регионах 80-100 млн злотых, чтобы иметь возможность не платить налог. Кроме того, нужно будет соответствовать «критериям качества».

Подробнее об особых экономических зонах Польши см. на сайте Польского агентства инвестиций и торговли: www.paih.gov.pl
4. Рекомендации для экспортеров:

4.1. Перспективные направления расширения российского экспорта

В 2017 г. продолжилось постепенное восстановление объемов российско-польской торговли, начавшееся в IV квартале предыдущего года.

По данным ФТС РФ, в 2017 г. по сравнению с предшествующим годом российско-польский товарооборот вырос на 25,9% до 16,5 млрд долл. США, что приблизительно на 40% ниже его максимальных значений, достигнутых в 2011-2013 годах. При этом российский экспорт увеличился на 26,7% до 11,6 млрд долл., а российский импорт из Польши – на 24,0% до 4,9 млрд долл. Одновременно положительное сальдо России в торговле с Польшей выросло с 5,1 до 6,7 млрд долл. (см. табл.1).

В 2017 г. доля Польши во внешней торговле России осталась на уровне предшествующего года – 2,8% (в экспорте РФ она увеличилась с 3,1% до 3,2%, а в импорте осталась на уровне 2,2%). При этом среди внешнеторговых партнеров России Польша сохранила за собой 11-ое место. В экспорте России она поднялась с 9-го на 10-ое место, а в импорте РФ – опустилась с 9-го на 11-ое место. Среди внешнеторговых партнеров России из числа стран ЕС Польша вернулась на четвертое место (после Германии, Нидерландов и Италии). При этом она занимает 4-ое место как в экспорте, так и в импорте РФ.

Таблица 1

Динамика российско-польской торговли товарами в 2010–2017 гг. 
(по данным ФТС РФ, млн долл. США)

	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Оборот
	20 761,8
	28 020,6
	27 365,0
	27 916,5
	23 022,5
	13 762,9
	13 099,1
	16 485,5

	рост, %
	124,2
	135,0
	97,7
	102,0
	82,4
	59,7
	94,9 
	125,9

	Экспорт РФ
	14 935,5
	21 369,1
	19 891,5
	19 582,2
	15 932,3
	9 665,5
	9 140,2
	11 577,7

	рост, %
	119,5
	143,1
	93,1
	98,4
	81,4
	60,6
	94,1
	126,7

	Импорт РФ
	5 826,2
	6 651,4
	7 473,5
	8 334,3
	7 074,8
	4 097,4
	3 959,0
	4 907,8

	рост, %
	138,3
	114,2
	112,4
	111,5
	85,0
	57,9
	96,6
	124,0

	Сальдо РФ
	9 109,3
	14 717,7
	12 418,0
	11 247,9
	8 857,5
	5 568,1
	5 140,2
	6 669,9


Польская статистика из-за существенных расхождений в методологии учета экспортно-импортных операций приводит иную величину российско-польского товарооборота, однако, фиксирует приблизительно такие же темпы его роста (см. табл. 2). По данным польской статистики в 2017 г. он увеличился на 25,1% и составил 21,7 млрд долл. (в т.ч. экспорт РФ вырос на 27,7% до 11,6 млрд долл., импорт РФ – на 20,1% до 6,9 млрд долл.). 

Россия осталась на 7-ом месте в общем объеме внешнеторгового оборота Польши, сохранив за собой 3-е место в ее импорте (после Германии и Китая) и 7-ое место в ее экспорте. При этом Россия по-прежнему является крупнейшим рынком сбыта польских товаров за пределами Евросоюза. По сравнению с 2017 г. доля России в польском внешнеторговом обороте поднялась с 4,3% до 4,8% (в экспорте Польши она увеличилась с 2,8% до 3,0%, а в импорте Польши – с 5,8% до 6,5%).

Таблица 2
Динамика российско-польской торговли товарами в 2010–2017 гг. 
(по данным Главного статистического управления РП, млн долл. США)

	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Оборот
	24 823,9
	34 069,7
	37 858,6
	36 074,7
	32 822,6
	20 092,4
	17 347,1
	21 723,3

	рост, %
	139,3
	137,2
	111,1
	95,3
	90,1
	61,2
	86,3
	125,1

	Экспорт РФ
	18 206,0
	25 531,0
	27 960,3
	25 272,8
	23 414,2
	14 385,4
	11 559,9
	14 776,7

	рост, %
	142,1
	140,2
	109,5
	90,4
	92,7
	61,4
	80,4
	127,7

	Импорт РФ
	6 617,9
	8 538,7
	9 898,3
	10 801,9
	9 408,4
	5 707,0
	5 787,2
	6 946,6

	рост, %
	132,2
	129,0
	116,0
	109,2
	87,1
	60,6
	101,6
	120,1

	Сальдо РФ
	11 588,0
	16 992,3
	18 062,0
	14 470,9
	14 005,8
	8 678,4
	5 772,7
	7 830,1


Увеличение российского экспорта в Польшу на 3/4 было обеспечено повышением цен на энергоносители. При этом физический объем поставок двух главных товаров российского экспорта – сырой нефти и природного газа несколько сократился, что сопровождалось дальнейшим снижением их доли в польском импорте и в целом в энергобалансе Польши. 

Так, в 2017 г. поставки российской сырой нефти в Польшу по сравнению с предшествующим годом уменьшились с 19,0 млн т до 17,3 млн т при росте ее стоимости на 17%. Удельный вес России в польском импорте нефти снизился до 76% по сравнению с 81% в 2016 г.

Еще более значимые результаты в своем экономически иррациональном стремлении уменьшить энергозависимость от России Польша достигла в газовой сфере. В 2017 г. доля российского природного газа в импорте Польши снизилась до 70% по сравнению с 90% в 2016 г. Это произошло за счет импорта сжиженного природного газа из Катара, Норвегии и США, а также за счет увеличения реверсных поставок российского газа из Германии. 

Одновременно в 2017 г. происходил процесс определенного «облагораживания» российского экспорта энергоресурсов в Польшу за счет резкого увеличения поставок нефтепродуктов, а также сжиженных газов. Так, физический объем поставок нефтепродуктов (в основном дизельного топлива) вырос в 3,4 раза до 1,8 млн т, а их стоимость – в 4,0 раза до 825 млн долл. Физический объем поставок сжиженных газов (кроме природного) вырос на 15,4%, а их стоимость – на 83% до 509 млн долл. 

К этому следует добавить увеличение на 45% поставок в Польшу каменного угля – с 5,3 до 7,6 млн т. При этом их стоимость выросла на 75% до 498 млн долл.

Следует отметить, что польская статистика фиксирует еще более значительные объемы российских поставок каменного угля, нефтепродуктов и сжиженных газов (см. ниже). 

В итоге этих процессов удельный вес главной позиции поставок из России в Польшу – минерального топлива – несколько вырос (с 78,8% до 80,3%), а товарная структура российского экспорта сохранила основные черты предшествующего года: с резким доминированием минеральных продуктов и вторым местом у продукции химической промышленности (см. табл. 3). 

Среди прочих статей российского экспорта в Польшу быстрыми темпами (на 31%) росли поставки химических товаров (каучук, углерод, продукты органической химии, минеральные удобрения), доля которых увеличилась с 8,6% до 8,9%. Выросли также поставки металлов и металлоизделий, древесины и целлюлозно-бумажных изделий. Однако темпы их прироста были ниже средних, что обусловило уменьшение удельного веса данных товаров в российском экспорте в Польшу.

Таблица 3
Структура российского экспорта в Польшу в 2016–2017 гг.

(по данным Федеральной таможенной службы РФ)

	Код
ТН ВЭД
	Товарные позиции
	2016
	2017

	
	
	млн долл.
	доля, %
	млн долл.
	доля, %

	
	Экспорт в целом 
	9 140,2
	100,0
	11 577,7
	100,0

	01-24
	Продовольствие и с/х сырье 
	95,3
	1,0
	83,9
	0,7

	25-27
	Минеральные продукты
	7 245,5
	79,3
	9 424,6
	81,4

	27
	    в т.ч. топливо минеральное
	7 201,4
	78,8
	9 298,7
	80,3

	28-40
	Продукция химич. промышленности, каучук
	782,0
	8,6
	1 026,6
	8,9

	41-43
	Кожсырье, пушнина и изделия из них
	7,6
	0,1
	9,6
	0,1

	44-49
	Древесина и целлюлозно-бумажные изделия
	150,5
	1,6
	172,2
	1,5


	50-67
	Текстиль, одежда, обувь
	29,2
	0,3
	30,9
	0,3

	71
	Жемчуг, драгоценные камни и металлы
	0,1
	0,0
	1,9
	0,0

	72-83
	Металлы, изделия из них
	592,7
	6,5
	618,6
	5,3

	84-90
	Машины, оборудование
	193,6
	2,1
	145,6
	1,3

	68-70, 91-97
	Другие товары 
	43,7
	0,5
	63,6
	0,5


Среди прочих статей российского экспорта в Польшу быстрыми темпами (на 31%) росли поставки химических товаров (каучук, углерод, продукты органической химии, минеральные удобрения), доля которых увеличилась с 8,6% до 8,9%. Выросли также поставки металлов и металлоизделий, древесины и целлюлозно-бумажных изделий. Однако темпы их прироста были ниже средних, что обусловило уменьшение удельного веса данных товаров в российском экспорте в Польшу.

В польской статистике объем российского экспорта в 2017 г. был на 3,2 млрд долл. выше, чем по данным ФТС РФ. Подобное превышение наблюдается в течение многих лет и имеет место по основным товарным группам, в первую очередь, по минеральному топливу, металлам, химической продукции. В 2016 г. оно составляло 2,4 млрд долл. Главной причиной расхождения данных по российскому экспорту является то, что ряд товаров поставляемых в Польшу через территорию других стран (например, часть трубопроводного природного газа, нефтепродуктов, необработанного алюминия, проката черных металлов и др.) в российской статистике не учитываются как экспорт в Польшу, а как поставки в другие страны. Следует обратить также внимание на то, что в польской статистике импорт трубопроводного природного газа из России учитывается отдельно, по специальным кодам товарной номенклатуры. Кроме того, товары, вывезенные из России через польскую территорию в другие страны ЕС и прошедшие в Польше таможенное оформление, нередко учитываются в польской статистике в качестве польского импорта из РФ. 

Таблица 4

Структура российского экспорта в Польшу в 2016–2017 гг.

(по данным Главного статистического управления РП)

	Код
ТН ВЭД
	Товарные позиции
	2016
	2017

	
	
	млн долл.
	доля, %
	млн долл.
	доля, %

	
	Экспорт в целом 
	11 571,6
	100,0
	14 776,7
	100,0

	01-24
	Продовольствие и с/х сырье 
	165,7
	1,4
	165,1
	1,1

	25-27
	Минеральные продукты
	7 214,9
	62,4
	9 730,7
	65,9

	28-40
	Продукция химич. промышленности, каучук
	962,6
	8,3
	1 261,1
	8,5

	41-43
	Кожсырье, пушнина и изделия из них
	7,4
	0,1
	10,1
	0,1

	44-49
	Древесина и целлюлозно-бумажные изделия
	179,4
	1,6
	201,4
	1,4

	50-67
	Текстиль, одежда, обувь
	11,7
	0,1
	15,9
	0,1

	68-70
	Изделия из камня, керамики, стекла 
	29,8
	0,3
	49,0
	0,3

	71
	Жемчуг, драгоценные камни и металлы
	0,0
	0,0
	1,6
	0,0

	72-83
	Металлы, изделия из них
	843,4
	7,3
	1 079,9
	7,3

	84-90
	Машины, оборудование
	312,7
	2,7
	199,8
	1,4

	90-96
	Прочие готовые изделия 
	15,8
	0,1
	19,0
	0,1

	97, 99
	Произведения искусства, товары по специальным кодам
	1 816,5
	15,7
	2 043,3
	13,8


Традиционной причиной расхождения статистик остается учет экспорта на условиях поставок фоб, а импорта – на условиях сиф, что повышает относительную стоимость импорта.

В 2017 г. постепенно восстанавливались объемы российского импорта из Польши, что во многом было обусловлено повышением платежеспособного спроса со стороны российских компаний на широкий спектр польских товаров.

Ведущее место в польском экспорте продолжают занимать две группы: машины, оборудование и продукция химической промышленности. По данным ФТС РФ, в 2017 г. в сумме на них приходилось более 65% поставок из Польши в Россию (см. табл. 5). До 2014 г. сопоставимые объемы демонстрировал продовольственный импорт из Польши. Однако ситуация стала быстро меняться после введения российских ответных мер на западные санкции. Тем не менее, на сельскохозяйственные товары и продовольствие (в основном готовые пищевые продукты) и сейчас приходится почти 9% российского импорта из Польши (преимущественно кондитерские изделия, шоколад и продукты переработки фруктов и овощей). 

Таблица 5
Структура российского импорта из Польши в 2016–2017 гг.

(по данным Федеральной таможенной службы РФ)

	Код
ТН ВЭД
	Товарные позиции
	2016
	2017

	
	
	млн долл.
	доля, %
	млн долл.
	доля, %

	
	Импорт в целом 
	3 959,0
	100,0
	4 907,8
	100,0

	01-24
	Продовольствие и с/х сырье 
	379,8
	9,6
	424,9
	8,7

	25-27
	Минеральные продукты
	33,5
	0,8
	52,5
	1,1

	27
	в т.ч. топливо минеральное
	26,2
	0,7
	44,9
	0,9

	28-40
	Продукция химической промышленности, каучук
	1 007,9
	25,5
	1 170,5
	23,9

	41-43
	Кожсырье, пушнина и изделия из них
	2,4
	0,1
	3,6
	0,1

	44-49
	Древесина и целлюлозно-бумажные изделия
	244,0
	6,2
	256,4
	5,2

	50-67
	Текстиль, одежда, обувь
	131,3
	3,3
	158,4
	3,2

	71
	Жемчуг, драгоценные камни и металлы
	1,3
	0,0
	1,6
	0,0

	72-83
	Металлы, изделия из них
	305,5
	7,7
	441,3
	9,0

	84-90
	Машины, оборудование
	1 530,7
	38,7
	2 035,5
	41,5

	68-70, 91-97
	Другие товары 
	322,6
	8,1
	363,6
	7,4


Товарными группами «второго эшелона» в польском экспорте в Россию остаются металлы и изделия из них, целлюлозно-бумажные изделия, мебель (учитывается в группе «других товаров»).
4.2. Действующие торговые ограничения

Республика Польша, как государство-член Европейского союза, в отношениях с третьими странами применяет все инструменты совместной торговой политики ЕС, в том числе общий таможенный тариф и нетарифные инструменты.
4.3. Особенности таможенно-тарифного регулирования при импорте в Польшу

При ввозе в Польшу действует общий таможенный тариф Евросоюза, поэтому здесь отсутствуют сколько-нибудь существенные особенности по сравнению с другими странами ЕС.

Более подробная информация о ставках таможенной пошлины, особенно об уровне льготных ставок, а также о других инструментах торговой политики (например, антидемпинговых пошлинах), содержится в Интегрированном таможенном тарифе, т.е. TARIC (доступен в виде ежедневно обновляемой базы данных, находящейся на сайте http://ec.europa.eu/taxation_customs/dds2/taric/taric_consultation.jsp?Lang=en

После введения кода CN появляется ставка таможенной пошлины, а также вся информация на тему тарифных и количественных квот,

приостановления таможенных пошлин, антидемпинговых и компенсационных таможенных пошлин, сельскохозяйственных сборов, средств надзора и других нетарифных средств торговой политики, действующих в импорте данного продукта.

4.4. Особенности таможенных процедур при импорте в Польшу

· случае возникновения сомнений в отношении товаров, потенциально нарушающих права интеллектуальной собственности, таможенные органы могут принять решение о приостановлении выпуска или задержания таких товаров. Регламент (ЕС) №608/2013 Европейского парламента и Совета от 12 июня 2013 года обеспечивает механизм соответствующих процедур.

4.5. Нетарифные меры и техническое регулирование

На Польшу, как на государство-члена Европейского союза, распространяются все меры совместной торговой политики ЕС, в том числе действие нетарифных инструментов. Данные инструменты Евросоюз активно использует. Следует, однако, отметить, что в настоящее время они не оказывают сколько-нибудь ощутимого влияния на российский экспорт в Польшу, прежде всего, в силу незначительных объемов поставок.

По состоянию на начало 2018 г. в Евросоюзе действовали следующие нетарифные меры, которые касаются или могут касаться российской продукции:

а) Административные меры:

· Стальная продукция

· соответствие с Регламентом № 2016/670 от 28.04.2016 г. введен механизм лицензирования импорта некоторых видов труб и стальной продукции. Для получения разрешения ввоза в ЕС стальной продукции свыше 2,5 тонн, подлежащей лицензированию, импортерам необходимо предоставить в компетентный орган страны-члена ЕС, в которую будет осуществляться экспорт, заявление с информацией о планируемых поставках. Норма действует с 30.05.2016 г. по 2020 г.

а) Тарифные квоты

– Пшеница мягких сортов со средним и низким содержанием протеина. С 1.01.2003 г. введена ежегодная тарифная квота на ввоз указанных сортов пшеницы в размере 2 989 240 т. Импортная пошлина в рамках квоты составляет 12 евро за тонну, а сверх квоты – 95 евро. В рамках общей квоты установлены автономные страновые квоты для США и Канады. Остаток тарифной квоты (2 378 387 тонн) – свободен для всех третьих стран (в том числе для России) на условиях «first come first served». Следует отметить, что поставки за пределами квот практически отсутствуют.

– Ячмень. С 01.01.2004 г. введена ежегодная тарифная квота в размере 300 тыс. тонн. Импортная пошлина в рамках квоты составляет 16 евро за тонну, сверх квоты – 93 евро. Поставки за пределами квот практически отсутствуют.

б) Антидемпинговые меры

- Нитрат аммония. С 12 июля 2008 г. по 12 июля 2013 г. Еврокомиссия ввела антидемпинговые пошлины на поставки из России нитрата аммония в размере 41,42 – 47,07 евро за тонну в зависимости от продукта. Речь идет о товарных позициях кодов ТН ВЭД (с исключениями) 3102 29, 3102 30, 3102 40, 3102 60, 3105 10, 3105 51, 3105 59, 3105 90.

17 августа 2017 г. начат промежуточный пересмотр антидемпинговой меры в отношении нитрата аммония для российских компаний ПАО «Акрон» и ПАО «Дорогобуж» в части изучения демпинга.
Также Европейской комиссией по заявлению 8 фермерских ассоциаций из Ирландии, Испании, Великобритании, Франции, Италии и Финляндии (IFA, UPA, NFU, Coop de France, Confagricoltura, AGPB, MTK и Agricoltori Italiani) начат промежуточный пересмотр антидемпинговой меры в отношении нитрата аммония российского происхождения с целью снижения действующих пошлин. Процедура пересмотра будет проходить только в части изучения ущерба производителям удобрений из ЕС.

· отношении ОАО «Еврохим» применяются индивидуальные пошлины

– от 28,88 до 32,82 евро за тонну. В отношении ОАО «Кирово-Чепецкий химический комбинат» для кодов ТН ВЭД 31023090 и 31024090 установлена индивидуальная пошлина 47,07 евро за тонну.

Поставки нитрата аммония упомянутых позиций в Польшу были и остаются незначительными (максимум – 1,5 млн. долл.).

- Плоский прокат из электротехнической стали. 8 октября 2014 г.

Еврокомиссия начала антидемпинговую процедуру в отношении импорта плоского проката из электротехнической стали из Китая, Японии, Республики Корея, России и Соединенных Штатов Америки. Предметом разбирательства является плоский прокат из кремнистой электротехнической стали с ориентированным зерном, толщиной более 0,16 мм (код ТН ВЭД

7225 11 00 и 7226 11 00).

- Бесшовные трубы. С 5 июля 2012 г. по 4 июля 2017 г. действует пошлина в следующих размерах: ОАО «Челябинский трубопрокатный завод» и ОАО «Первоуральский новотрубный завод» - 24,1%, с 28 декабря 2012 г. предприятия группы ТМК - 28,7 %, для остальных российских компаний –

35,8%.

4 июля 2017 г. в «Официальном журнале Европейского союза» опубликовано уведомление Европейской комиссии о начале пересмотра антидемпинговой меры в отношении стальных бесшовных труб, происходящих из Российской Федерации и Украины.

- Феррокремний. С 10.04.2014 г. по 10.04.2019 г. действует пошлина в следующих размерах: Братский ферросплавный завод - 17,8 %, для остальных российских компаний - 22,7 %.

- Сварные нелегированные трубы. С 28.01.2015 г. по 27.01.2020 г.

действует пошлина в следующих размерах: предприятия группы ОМК - 10,1%, предприятия группы ТМК - 16,8%, для остальных российских компаний - 20,5%.

- Фитинги для труб. С 17 января 2013 г. для всех российских компаний действует пошлина в размере 23,8 % на импорт чугунных и стальных фитингов.

27 января 2018 г. в «Официальном журнале Европейского союза» опубликовано уведомление Европейской комиссии о начале пятилетнего пересмотра антидемпинговой меры (expiry review) в отношении импорта в ЕС некоторых видов фитингов из чугуна и стали, происходящих из Российской Федерации, Турции, Южной Кореи и Малайзии.

-  Плоский  прокат  из  холоднокатаной  стали.  10  февраля  2016  г.

Регламентом Еврокомиссии 2016/181 были введены предварительные антидемпинговые пошлины в размере 19,8% для ОАО «ММК», 25,4% для ПАО «Северсталь», 26,2% для остальных российских компаний. 30 мая 2016 г. заинтересованным сторонам был направлен доклад об окончательных результатах расследования, где маржа демпинга для ОАО «ММК» была определена в размере 18,7%, для ПАО «Северсталь» – 63,8%, для ПАО «НЛМК» – 68,3%. Итоговые размеры пошлин были определены в соответствии с правилом меньшей пошлины: для ОАО «ММК» – 18,7%, для ПАО «Северсталь» – 34,1%, для ПАО «НЛМК» и остальных экспортеров – 36,1%.

· докладе от 8 июня 2016 г. указано, что Еврокомиссия намерена ретроактивно обложить пошлинами поставки российского холоднокатаного проката, осуществленные до введения предварительной меры.

- Алюминиевая фольга. С 19.12.2015 года по 18.12.2020 года на алюминиевую фольгу от 0,008 мм до 0,018 мм с шириной рулона не более 650 мм (код ТН ВЭД 76071119) для всех российских компаний установлена пошлина в размере 12,2 %.

- Трансформаторная сталь. С 31.10.2015 года по 30.10.2020 года на трансформаторную сталь для всех российских компаний установлена пошлина в размере 21,6%. Коды ТН ВЭД: 72251100 и 72261100.

в) Сертификация

Сертификация соответствия продукта с получением сертификата соответствия – процесс, которым изготовитель подтверждает соответствие технологии изготовления и качество продукции согласно существующим нормам. Результатом выдачи такого сертификата соответствия является то, что изготовитель получает право использовать знак соответствия продукции необходимым стандартам и требованиям. Сертификация может быть как обязательной, так и добровольной. Обязательная сертификация применяется, если этого требует национальное или международное законодательство. Добровольные системы внедряются контролирующими организациями для того, чтобы улучшить качество компонентов, которые составляют неотъемлемую часть целого продукта. В простой форме, маркировка на продукте есть форма гарантии того, что продукт и система, используемая для того чтобы его изготовить, соответствуют регламентированным требованиям

· соответствующим спецификациям. Маркировка применяется в разной форме, некоторые знаки являются обязательными.

Основная процедура сертификации может включать различные испытания и процедуры по подтверждению качества продукции, стоимость которых различна. Сертификационные знаки на продукте сигнализируют о том, что продукт соответствует спецификации, поэтому важно понять содержание спецификации для того, чтобы оценить значение маркировки.

Согласно законодательству ЕС очень важно иметь право наносить на свои изделия маркировку в виде знака «СЕ». Данный знак помещается изготовителем на собственную продукцию. Знак «СЕ» свидетельствует о том, что продукция полностью соответствует всем необходимым требованиям и стандартам безопасности.

Эти требования основаны на более чем 20-ти директив Евросоюза, каждая из которых регулирует политику для определенного продукта. Директивы внедрены в Польше через системы оценки, еще 30 августа 2002 г. Важно отметить, что при отсутствии знака «СЕ», продукт нельзя использовать внутри рынка ЕС, а также импортировать из-за пределов ЕС.

Импортеры продуктов, которые являются новыми продуктами для Польши, должны предварительно запросить о получении соответствующего подтверждения/разрешения данного продукта путем контакта с Национальным институтом общественного здоровья – государственным институтом гигиены, который и выдает такое разрешение. Вместе с таким обращением импортер должен представить следующие документы:

– копию инвойса;

– сертификат на продукцию;

– результаты лабораторных анализов производителя;

– этикетку (на польском языке).

По получении такого рода разрешения продукт может быть ввезен в Польшу. Если такое разрешение уже выдано в другой стране ЕС, импортер может подать (на таможне) декларацию производителя с указанием страны, выдавшей такое разрешение на продукт.

Лицензии типа САР (единая сельскохозяйственная политика) на импорт требуются на некоторые продукты, ввозимые из третьих стран, при пересечении товаром границы любой страны-члена ЕС. Такие лицензии на импорт, обычно называемые сертификатами на сельскохозяйственный импорт (AGRIM), выдаются в Польше Национальным центром поддержки сельского хозяйства.

Пограничному санитарному контролю подлежат продукты питания и корма для животных. Процедура осуществления такого контроля описана Регламентом (ЕС) № 882/2004 Европейского Парламента и Совета от 29 апреля 2004 года «Об официальном контроле» и Законом от 25 августа 2006 года «О безопасности пищевых продуктов и продуктов питания». После прохождения процедуры выдается свидетельство о выполнении требований (что позволяет ввозить пищевые или кормовые продукты) или продукт вносится в систему RASFF (что означает запрет его ввоза на территорию какого-либо государства-члена Европейского союза и Европейской экономической зоны). Кроме того, импорт органических продуктов питания охвачен системой электронной сертификации в системе TRACES.

г) Технические барьеры:

– Асбестосодержащие материалы. С 01.01.2005 года внутри ЕС запрещена торговля и использование асбеста (crocidolite, amosite, anthophyllite asbestos, actinolite asbestos, trimolite asbestos and chrysotile) и асбестосодержащих материалов, которых в ЕС запрещены. Поставки асбеста асбестосодержащих материалов в ЕС запрещены.

– Политика  ЕС  в  отношении  химических  веществ  (система

REACH) – в соответствии с регламентом ЕС №1907/2006 химические вещества, входящие в состав продукции, находящейся в обращении на территории ЕС, включая импортируемую, должны быть зарегистрированы в Европейском химическом агентстве.

– Научно необоснованная классификация никелевых солей. Согласно Регламенту № 1272/2008 Еврокомиссия приняла классификацию более 140 никелевых соединений в качестве потенциально опасных без соответствующих научных обоснований.

– Импорт лесоматериалов в ЕС. Согласно Регламенту № 995/2010 от 20.10.2010 г. об обязанностях операторов, размещающих лесоматериалы и продукцию из древесины на рынке, действует технический барьер, ограничивающий с 3 марта 2013 г. ввоз лесоматериалов и продукции из древесины в страны ЕС без подтверждения легальности заготовки древесины, использованной при изготовлении этой продукции.

– Биоцидные вещества. В соответствии с Регламент ЕС о порядке размещения на рынке и использовании биоцидных веществ от 22.05.2012 № 528/2015 вводится запрет на обращение биоцидных веществ с 01.03.2017 г.

4.6. Валютно-финансовое регулирование при импорте в Польше
Либерализация валютного оборота в Польше обусловила его либеральное регулирование и при импорте.

Начиная с 24-ого января 2009 года возможным стало заключать договоры и проводить сделки в иностранной валюте на территории Польши в соответствии с дополнением к ст. 358 Гражданского кодекса и отмене раздела 15 из 9 параграфа закона об иностранной валюте. В настоящее время нет ограничений для проведения платежей в евро.

4.7. Основные логистические маршруты

· последние годы транспортная система Польши интенсивно обновляется, прежде всего, автодорожная сеть. В первую очередь это происходит за счет притока средств из фондов Европейского Союза на развитие инфраструктуры. Хуже обстоят дела с железнодорожным транспортом: его модернизации идет крайне медленно.

Мощная инфраструктура логистики появляется на пересечении европейских транспортных коридоров, проходящих по территории Польши с севера на юг и с запада на восток. Примером могут служить такие центры логистики как Пётркув Трыбунальский и Стрыкув (рядом с г. Лодзь) в центральной части страны. На этих же транспортных путях формируются и основные оптово-розничные центры (см. рис. 1)


Рис. 1. Районы основной локализации логистических центров Польши

Для многих экспортеров важным элементом логистических цепочек являются таможенные склады. Таможенным складом является обособленная территория, где могут складироваться, обращаться или перерабатываться подакцизные товары (из других стран, не ЕС и не ЕЭЗ), без необходимости уплаты налогов, под объединенной ответственностью или в ведении импортера, его агента, и таможенников. Такой склад может быть организован

· управляться государственным или частным предприятием. В последнем случае таможенный залог может выдаваться правительством.

Основным преимуществом последнего вида таможенного залогового склада является то, что все оплаты, связанные с импортом товаров (налог на импорт, акцизный сбор и НДС) откладываются до того времени, пока они не будут отозваны для потребления на территории Польши. В Польше имеется семь таможенных складов для товаров в залоге.

· этих же пунктах расположены зоны беспошлинной торговли – выделенных незаселенных территорий, находящихся вне национальной таможенной территории (см. рис.2).


Рис. 2. Расположение таможенных залоговых складов в Польше

5. Рекомендации по доступу на рынок страны пребывания:

5.1. Общие положения по доступу на рынок

С 30 апреля 2018 года в Польше вступили в силу новые законы, регулирующие предпринимательскую деятельность и составившие так называемую Конституцию для бизнеса, которая вводит целый ряд изменений для ведения бизнеса в Польше. Она вводит целый ряд благоприятных для предпринимателей правил. Новые положения поддержат малые и средние предприятия. В нее входят пять законов. Это Закон «О правах предпринимателей», Закон «О центральном реестре и информации об экономической деятельности и информационном пункте для предпринимателя», Закон «О представителе малых и средних фирм», Закон «О принципах участия иностранных предпринимателей и других иностранцев в экономических операциях на территории Польши» и Закон «О правилах реализации вышеперечисленных изменений».

По общему правилу, предпринимательская деятельность ничем не ограничена. Однако польское законодательство предусматривает некоторые исключения из общего правила. Это значит, что ведение некоторых видов предпринимательской деятельности требуют специального разрешения польских органов власти или регистрации. В этой связи все виды предпринимательской деятельности можно разделить на 4 основные группы:

– виды деятельности, для которых не существует никаких ограничений;

– виды деятельности, которые разрешены для проведения только на основании концессии;

– виды деятельности, которые подлежат лицензированию или требуют специального разрешения;

– виды деятельности, которые требуют регистрации в реестре регламентированных видов деятельности.

Более того, польским законодательством предусматривается то, что некоторые виды деятельности могут выполняться исключительно лицами, имеющими соответствующие дипломы/сертификаты (например, налоговый консалтинг, юриспруденция, недвижимость, оценочные экспертизы, архитектура, бухучет, финансовый консалтинг и проч.).

Для выполнения некоторых видов деятельности (например, банковский бизнес, страхование, пенсионные фонды) польским законодательством предусмотрено создание специальных юридических лиц (акционерных компаний и т.п.).

Лицензии и разрешения

Польским законодательством также предусматривается несколько других видов административных решений, обязательных для выполнения и последующего проведения предпринимательской деятельности. По выполнению предпринимателем обязательных условий, оговоренных правовыми нормами, он может ходатайствовать о принятии административного решения по его вопросу (т.е. выдаче лицензии или разрешения). Польским законодательством предусмотрено почти тридцать видов предпринимательской деятельности, подлежащих лицензированию или требующих специального разрешения. Ниже приводятся некоторые виды

предпринимательской деятельности, которые требуют подобных административных решений:

– национальные и международные транспортные перевозки;

– экспедиторские услуги;

– железнодорожные перевозки;

– туристический бизнес;

– частный сыск и детективные услуги;

– предпринимательская деятельность в особых экономических зонах;

– банковские услуги, страховой бизнес, брокераж, инвестиционные фонды или фонды пенсионного обеспечения;

– оптовая торговля и производство алкогольных напитков;

– казино, лотереи, игровой бизнес.

Регистрация в реестре регламентируемых видов предпринимательской деятельности

Такая деятельность может проводиться только после того, как предприниматель выполнил обязательные условия и зарегистрировался в реестре регламентируемых видов предпринимательской деятельности.

Польским законодательством рассматриваются двадцать видов регламентируемой предпринимательской деятельности. Ниже приведен перечень некоторых видов деятельности, которые подлежат регистрации в реестре регламентируемых видов предпринимательской деятельности:

– ведение архива наемных работников и персональной документации;

– предприятия складского цикла;

– телекоммуникация;

– производство алкогольных напитков;

– детективные услуги;

– агентства по найму (рекрутинговые);

– организация ипподромных скачек.

Нововведения в законодательстве

Самым важным законом Конституции для бизнеса является закон от 6 марта 2018 г. «О предпринимательской деятельности» (вступил в силу 30 апреля 2018 г.). Этот закон заменяет действовавший до сих пор закон «О свободе экономической деятельности». Новый закон определяет принципы организации, осуществления и прекращения хозяйственной деятельности на территории Польши, права и обязанности предпринимателей, а также фиксирует требования органов государственной власти, касающиеся этой сферы. Закон «О предпринимательской деятельности» определяет понятие хозяйственной деятельности как организованной деятельности, направленной на получение прибыли, осуществляемой от собственного имени на постоянной основе. По сравнению с определением в ранее действовавшем законе, новое определение было упрощено, а также добавлено указание на ее осуществление от собственного имени. Согласно закону, предприниматель – это физическое лицо, юридическое лицо или организационная единица, не являющаяся юридическим лицом, за которыми закон признает правоспособность на осуществление хозяйственной деятельности.

Ключевыми изменениями, введенными в рамках нового регулирования, стали принцип «разрешено то, что не запрещено законом», урегулирование сомнений в пользу предпринимателя, незарегистрированная деятельность и так называемая «льгота для начала ведения предпринимательской деятельности».

Принцип «разрешено то, что не запрещено законом» прямо содержится в законе, что усиливает свободу хозяйственной деятельности. Это правило было поддержано презумпцией добросовестности предпринимателя, а также принципом «дружественной» интерпретации правил.

С принципом «дружественной» интерпретации законодательства в отношении предпринимателей связано урегулирование сомнений в пользу предпринимателя, что означает, что в вопросах, касающихся предпринимателей, орган государственного управления обязан разрешать не подлежащие устранению сомнения в пользу предпринимателя.

Нововведением стало также освобождение от обязательной регистрации малой предпринимательской деятельности, направленной на получение прибыли, то есть закрепление незарегистрированной деятельности. Закон определяет, что незарегистрированная деятельность не является хозяйственной деятельностью и определяется как деятельность физического лица, которое за последние 60 месяцев не осуществляло хозяйственную деятельность, и доход от которой не превышает 50% от минимального размера оплаты труда (в настоящее время это 1 050 злотых).

В свою очередь льгота для начала ведения предпринимательской деятельности позволяет физическому лицу, начинающему вести хозяйственную деятельность, не платить обязательные взносы на социальное страхование в течение первых 6 месяцев ведения деятельности.

Кроме того, в контексте Конституции для бизнеса следует заметить, что предприниматель, внесенный в Центральный реестр информации о хозяйственной деятельности (CEIDG), принимая решение о приостановлении деятельности, не будет платить во время приостановления взносы медицинского и социального страхования, но будет также подлежать налоговому контролю, как и во время активной деятельности. Новое регулирование продлевает максимальный период, на который можно приостановить деятельность с 24 месяцев до неопределенного срока. Также упрощается процедура возобновления деятельности – не обязательным становится заполнение заявления CEIDG-1, так как возобновление наступит автоматически, в соответствии с датой, указанной владельцем фирмы в заявлении о приостановлении деятельности. 

Закон «О Реестре информации о хозяйственной деятельности» сделает возможным предоставление информации о доверенностях и прокурах, а Пункт информации для предпринимателей должен расширить деятельность действующего сейчас сервиса www.biznes.gov.pl. Там также будут публиковаться разъяснения о положениях, вызывающих большинство вопросов.

Законодательным новшеством является также введение должности Уполномоченного по делам МСП, который будет стоять на страже интересов предпринимателей, высказывать мнения о законопроектах, касающихся МСП, запрашивать в государственных органах разъяснения по сложным вопросам, а также обращаться в Верховный суд Польши и Высший административный суд для разрешения разногласий и получения толкования. Общая компетенция данного ведомства должно поспособствовать стимулированию выстраивания более партнерских отношений между предпринимателями и государственными органами.

5.2. Организационно-правовые формы ведения коммерческой деятельности

Польское законодательство допускает ведение хозяйственной (и сельскохозяйственной) деятельности разными лицами (субъектами) и в разных формах. Наиболее распространены хозяйственные товарищества и общества (полное товарищество, товарищество с ограниченной ответственностью, товарищество на вере, коммандитно-акционерное общество) и капиталовые общества (общество с ограниченной ответственностью и акционерное общество). Кроме того, можно вести индивидуальную предпринимательскую деятельность.

Единоличная экономическая деятельность (ЕЭД) - Jednoosobowa działalność gospodarcza (JDG)

 Индивидуальная предпринимательская деятельность - это самая простая в регистрации и управлении форма экономической (предпринимательской) деятельности. Регистрация ЕЭД длится один день и может полностью проходить с помощью Интернета, кроме того, она свободна от каких-либо административных сборов. Индивидуальный предприниматель обязан платить взносы на социальное и медицинское страхование независимо от величины полученного дохода, при этом предприниматели, начинающие предпринимательскую деятельность, могут при определенных условиях использовать льготы и платить взносы меньшего размера в течение первых 24 месяцев. Индивидуальный предприниматель обязан также уплачивать подоходный налог с физических лиц по ставке 18% (а при превышении суммы дохода 85 528 злотых - по ставке 32%) или по ставке 19% независимо от размера дохода (пропорциональный налог). Некоторые предприниматели могут выбрать еще две формы уплаты налога на прибыль. Кроме того, следует иметь в виду, что индивидуальные предприниматели отвечают всем своим имуществом по обязательствам, возникшим в процессе ведения бизнеса.

Простое товарищество (Spółka cywilna)

Этот вид ведения предпринимательской деятельности включает в себя только соглашение между предпринимателями (на основе Гражданского кодекса). Само общество не является субъектом права, не уплачивает налоги, а непосредственно ответственными по обязательствам, возникшим в процессе ведения деятельности, являются участники товарищества. Это одна из самых простых форм ведения совместной хозяйственной деятельности.

Полное товарищество (Spółka jawna)

Один из видов товарищества, договор о которой может быть заключен в письменной форме или через Интернет с использованием так называемого договора-образца. Такое товарищество не имеет уставного капитала и каких-либо органов управления. Товарищество представляют участники, которыми могут быть как физические лица, так и юридические лица. Участники отвечают всем своим имуществом по обязательствам товарищества. Товарищество не уплачивает налог на прибыль, что означает, что его прибыль распределяется между отдельными участниками, с которой они платят налог на прибыль от своего имени. Полное товарищество наряду с простым товариществом - одна из самых простых и дешевых форм ведения бизнеса.

Товарищество с ограниченной ответственностью (Spółka partnerska)

Также является одним из видов товарищества, при этом его учредителями могут быть только физические лица, занимающиеся так называемыми свободными профессиями, перечисленными в Кодексе хозяйственных товариществ и обществ (Kodeks spółek handlowych), в частности, адвокаты, юрисконсульты, врачи, аптекари или инженеры. Участники не несут ответственности по обязательствам товарищества, возникшим в связи с оказанием профессиональных услуг другими участниками или наемными сотрудниками, если нет иной договоренности. Так же, как в полном товариществе уставный капитал не требуется, а договор товарищества может быть заключен в письменной форме. Налог на прибыль в товариществе платят участники, а не товарищество.

Товарищество на вере (Spółka komandytowa)

 Товарищество на вере еще одна разновидность товариществ. В ней представлены два вида участников – полные товарищи и коммандитисты, которые несут разный объем ответственности по обязательствам товарищества. Полный товарищ отвечает всем своим имуществом по обязательствам товарищества на вере, в то время как коммандитист обязан внести вклад в товарищество, и его ответственность по обязательствам товарищества будет ограничена суммой этого вклада. Представлять товарищество могут только полные товарищи. Заключение договора товарищества требует нотариальной формы или может осуществляться через Интернет с использованием так называемого договора-образца. Товарищество на вере не уплачивает налог на прибыль, его платят его участники. Такая форма ведения хозяйственной деятельности очень часто используется из-за возможности ограничения имущественной ответственности участников, а также благодаря возможности воспользоваться налоговой льготой при создании товарищества, если коммандитистом в нем является физическое лицо, а полным товарищем - общество с ограниченной ответственностью.

Коммандитно-акционерное общество

 Это единственный вид общества, которое является плательщиком налога на прибыль юридических лиц (CIT). Для его создания требуется заключения договора (устава) в нотариальной форме и внесения уставного капитала в размере 50 тыс. злотых. В коммандитно-акционерном обществе точно так же, как и в товариществе на вере, существуют два вида участников – полный товарищ, отвечающий по обязательствам общества всем своим имуществом и одновременно имеющий право представлять интересы общества, а также акционеры, которые, после внесения вклада получают акции, не отвечают по обязательствам общества и не уполномочены ее представлять.

Общество с ограниченной ответственностью (Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością)

Общество с ограниченной ответственностью является одним из двух предусмотренных польским правом капиталовых обществ. Оно может быть создано для любой, допустимой законом, цели, в том числе, с целью ведения хозяйственной деятельности. Для его основания необходим нотариальный акт, но допускается также и его основание через Интернет с помощью так называемого договора-образца, что означает, что регистрация может быть проведена за один день. Законодательство требует внесения уставного капитала в размере не менее 5 тыс. злотых участниками или участником. Допустимо открывать общество единолично. Участники общества с ограниченной ответственностью не отвечают по его обязательствам, а управление в обществе осуществляет назначенное участниками Правление. Общество с ограниченной ответственностью является распространенной и привлекательной формой ведения бизнеса, однако следует помнить, что оно является субъектом налога на прибыль юридических лиц (CIT), который уплачивается в размере 19% (для малых предприятий в размере 15%), и только после уплаты этого налога доходы могут быть выплачены акционерам в виде дивидендов, которое в соответствии с польским законодательством, подлежит обложению подоходным налогом с физических лиц по ставке 19%.

Акционерное общество (Spółka akcyjna)

Акционерное общество также является капиталовым обществом, предусмотренным для ведения крупного бизнеса. Закон требует внесения в уставный капитал акционерного общества суммы не менее 100 тысяч злотых. Участники общества, т. е. акционеры не несут ответственности по обязательствам общества и не занимаются его управлением. Действовать от имени общества уполномочено Правление, а для контроля создается Наблюдательный совет. Акционерное общество может выйти на биржу, тогда ее акции становятся предметом торгового оборота. 

В соответствии с законодательством, иностранцы, не имеющие гражданства Европейского Союза, которые пользуются в Польше временной защитой или имеют действительную Карту Поляка или имеют в Республике Польша:

1) разрешение на постоянное пребывание, 

2) разрешение на долгосрочное пребывание резидента Европейского Союза, 

3) разрешение на временное пребывание, выданное, в связи с началом учебы на дневном отделении, для соединения с семьей,

4) статус беженца, 

5) дополнительную защиту, 

6) согласие на пребывание по гуманитарным соображениям или убежище, 

7) разрешение на временное пребывание и заключают брак с польским гражданином, проживающим в Польше, 

8) разрешение на временное пребывание в целях осуществления предпринимательской деятельности, выданное для продолжения уже существующей экономической деятельности на основании записи в реестре могут вести предпринимательскую деятельность на территории Польши во всех формах, которые были перечислены, т. е. в форме индивидуального предпринимателя, товарищества или капиталового общества.

Остальные иностранцы, которые не соответствуют указанным выше требованиям, могут заниматься в Польше предпринимательской деятельностью в форме товарищества на вере, коммандитно-акционерного общества, общества с ограниченной ответственностью и акционерного общества.
5.3. Открытие представительств и дочерних организаций

Вместо
регистрации
юридического
лица
на
территории
Польши,

иностранная компания может создать филиал/отделение или представительство.

Иностранные предприниматели могут создавать свои дочерние предприятия на территории Польши для проведения того же вида деятельности, что и главная компания – инвестор. С точки зрения закона филиал/отделение является частью зарубежного предприятия и не имеет своего юридического лица. Филиал/отделение подлежит регистрации в Реестре субъектов предпринимательской деятельности и может работать после регистрации. Филиал или отделение имеют определенные ограничения

· ведении предпринимательской деятельности. Процесс регистрации близок к регистрации общества с ограниченной ответственностью.

· Польше иностранные предприниматели имеют также право создавать свои представительства. Кроме этого бюро представителей не может осуществлять никакой экономической деятельности в Польше, их усилия сводятся исключительно к мероприятиям по рекламе и продвижению иностранного инвестора в Польше. Представительство может заниматься исключительно рекламной или маркетинговой деятельностью на пользу материнской компании.

5.4. Налогообложение предприятий с иностранным участием

Система налогообложения Республики Польша существенно не отличается от систем, действующих в других европейских странах. Она включает налоги на прибыль, налоги с оборота и имущественный налог. Самой большой нагрузкой для предпринимателей являются подоходный налог с физических лиц (далее «PIT»), или подоходный налог с юридических лиц (в дальнейшем: «CIT»), а также налог на товары и услуги (далее «НДС»), а в случае предпринимателей, занимающихся производством или импортом алкогольных напитков, табачных или энергетических изделий – акцизный налог (далее: «акциз»). Налоги PIT и CIT не гармонизированы в рамках Европейского союза, а НДС и акцизы напротив согласованы посредством Директив ЕС, обеспечивая единство законов и других налоговых правил по этим налогам во всех государствах-членах ЕС. В связи с этим, в отношении толкования и интерпретации норм налогового права, затрагивающего НДС и акцизы, существенной является судебная практика Суда Европейского Союза. 

Вопросы общего налогового права и судопроизводства по вопросам налогов регулирует Налоговая ординация. В отличие от Российской Федерации, в Польше нет Налогового кодекса, и каждый вопрос, как правило, регулируется в отдельном законе.
Более подробную информацию см. в Приложении 1-5.

5.5. Трудоустройство работников

Отношения между работником и работодателем в основном регулируются Трудовым кодексом от 26 июня 1974 года. Другие нормативные акты регулируют деятельность профессиональных союзов, групповые увольнения, разрешение групповых споров, минимальную заработную плату, отношения с временными работниками и трудоустройство иностранцев.

В связи с членством Польши в Европейском союзе степень защиты прав работников основывается на минимальных стандартах, возникающих из законодательства ЕС, в особенности, принципа равного отношения и отсутствия дискриминации, а также регулирования групповых увольнений и рабочего времени.

Положения трудовых договоров и иных актов, на основании которых возникают трудовые отношения, должны быть не менее благоприятны для работника чем положения трудового законодательства, в противном случае они не имеют силы. Исключением является возможность регулирования в рамках коллективного трудового договора некоторых элементов рабочего времени на менее благоприятных условиях по сравнению с положениями Трудового кодекса.

Более подробную информацию о трудоустройстве работников см. в Приложении 5.

5.6. Страховые взносы при найме сотрудников 

При найме сотрудников по трудовому договору следует брать во внимание, что указание суммы вознаграждения в нем является обязательным (суммы вознаграждения брутто, т.е. до уплаты налогов и страховых взносов).

В соответствии с польским законодательством, при выплате вознаграждений, на основании заключенного трудового договора, в обязательном порядке начисляются и уплачиваются страховые взносы.

Следует иметь ввиду, что страховые взносы оплачиваются как непосредственно работодателем, так и работником в обязательном порядке (агентом по исчислению и уплате является работодатель).

При найме в Республике Польша работников на основании трудового договора и оценке расходов на фонд заработной платы следует руководствоваться следующими ставками страховых взносов (и иных):

	Вид страховых взносов
	Страховые взносы, оплачиваемые работодателем
	Страховые взносы, оплачиваемые работником

	на пенсионное страхование
	9,76%
	9,76%

	страхование на случай нетрудоспособности
	6,5%
	1,5%

	страхование от несчастных
	1,8%**
	-

	страхование на случай болезни
	-
	2,45%

	медицинское страхование
	-
	9%

	Фонд труда
	2,45%
	-

	Фонд гарантирующий пособия сотрудникам
	0,1%
	-


**-варьируется в зависимости от типа деловой активности.

Сроки подачи документов и оплаты страховых взносов:

-до 15 дня следующего дня, следующего за отчетным (для частных организаций).

Основными нормативными актами регулирующим вопрос начисления и уплаты страховых взносов являются:

· Закон от 13.10.1998 г. «О системе общественного  страхования» (Ustawa z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778, z późn. zm.));
· Распоряжение Совета министров от 12.09.2017 г. «О величине ставки минимальной оплаты труда и величине почасовой ставки» (Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 12 września 2017 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości stawki godzinowej w 2018 r. (Dz. U. poz. 1747));
· Письмо Министра cемьи, труда и социальной политики от 08.12.2017 г. по вопросу ограничения годовой минимальной суммы взносов на пенсионное и социальное страхование в 2018 году, а также установленной для её определения суммы прогнозируемой средней заработной платы (Obwieszczenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w roku 2018 oraz przyjętej do jej ustalenia kwoty prognozowanego przeciętnego wynagrodzenia (M.P. poz. 1174));
· Закон от 30.10.2002 г. «О социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» (Ustawa z dnia 30 października 2002 r. o ubezpieczeniu społecznym z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1773, z późn. zm.));
· Закон от 13.07.2006 г. «О защите требований трудящихся в случае неплатежеспособности работодателя» (Ustawa z dnia 13 lipca 2006 o ochronie roszczeń pracowniczych w razie niewypłacalności pracodawcy(Dz. U. z 2016 r. poz. 1256, z późn. zm.)).
5.7. Документы, дающие право въезда и легального пребывания на территории Польши

Иностранцы, прибывающие в Польшу из-за границ Европейского Союза могут находиться легально на ее территории на основании визы (шенгенская виза и национальная виза), разрешения на временное проживание и вида на жительство.

Шенгенская виза (Wiza Schengen) выдается на срок до 90 дней одной из стран Шенгенского соглашения и дает право путешествовать по Шенгенской зоне, если отдельными государствами не введены ограничения. Она выдается в целях, в частности, выполнения иностранным лицом работы, осуществления (ведения) хозяйственной, предпринимательской деятельности, прохождения обучения в высших учебных заведениях, транзита, визита за рубеж для посещения друзей или близких родственников, или в туристических целях.

Национальная виза (Wiza krajowa) выдается на срок более 90 дней, но не дольше, чем на год. Ее выдачей занимается консул или начальник Пограничной охраны. Рассмотрение заявки занимает около недели. Виза выдается в тех же целях, что и шенгенская.

Разрешение на временное пребывание (Zezwolenie na pobyt czasowy) – разрешение выдается на срок от 3 месяцев до 3 лет, в том числе в целях выполнения работы, осуществления (ведения) хозяйственной, предпринимательской деятельности, прохождения обучения в высших учебных заведениях или для членов семей граждан Польши или членов семей иностранцев, проживающих в Польше. Для получения разрешения на временное проживание иностранец должен представить документы, свидетельствующие о наличии средств для покрытия его содержания в Польше, актуальную медицинскую страховку, подтвердить место жительства на территории Польши. Процедура получения разрешения на временное пребывание длится от месяца до двух, плата за подачу заявления составляет 340 злотых (440 злотых в случае получения единого документа - разрешения на пребывание и на работу) и 50 злотых за карту пребывания.

Разрешение на постоянное пребывание (вид на жительство) – Zezwolenie na pobyt stały - разрешение выдается в строго определенных случаях, в частности, лицам польского происхождения, которые намереваются поселиться в Польше, лицам, имеющим действительную Карту Поляка, которые планируют поселиться в Польше или супругам граждан Польши, находящимся в браке не менее трех лет перед подачей заявления на вид на жительство и, как минимум, двух лет, проживающих на законных основаниях в Польше, например, на основании разрешения на временное проживание. Разрешение на постоянное проживание выдается бессрочно и дает право иностранцу вести предпринимательскую деятельность на тех же условиях, что и граждане Польши.

5.8. Доступ к обороту недвижимости для иностранцев

Иностранные организации могут, как правило, арендовать недвижимость на таких же правах, как и польские субъекты. Договор аренды регулируется Гражданским кодексом и не требует регистрации. Правила аренды недвижимости, принадлежащей Казначейству, регулируются законом от 21 августа 1997 года «Об управлении недвижимостью», и аренда недвижимости сельскохозяйственного назначения, принадлежащей Казначейству урегулирована в законе от 19 ноября 1991 года «Об управлении сельскохозяйственной недвижимостью, принадлежащей Казначейству».

В свою очередь, на покупку недвижимости распространяется режим закона от 24 марта 1920 г. «О приобретении недвижимости иностранцами». В соответствии с ним, чтобы приобрести недвижимость, необходимо получить разрешение Министра внутренних дел, если возражений не выскажет Министр обороны. В случае сельскохозяйственной недвижимости, кроме того, протест может принести Министр сельского хозяйства. В случае сельскохозяйственной недвижимости согласие Министра не освобождает от необходимости получения разрешения генерального директора Национального центра поддержки сельского хозяйства. Чтобы его получить, необходимо выполнить строгие правила закона от 11 апреля 2003 года «О формировании сельскохозяйственного системы».
6. Защита прав экспортеров в Польше

6.1. Способы защиты прав экспортеров в Польше, урегулирования и разрешения коммерческих споров, порядок рассмотрения споров экономического характера

Для защиты прав экспортеров, разрешения коммерческих споров в Польше, как и в большинстве стран, используются два основных пути: посредством судов общей юрисдикции и посредством третейских судов.

Функционирование судов общей юрисдикции в Польше регулируется Законом от 27 июля 2001 г. Отделениями судов общей юрисдикции являются хозяйственные суды. Они рассматривают споры в области гражданско-правовых отношений между субъектами, ведущими хозяйственную деятельность.

· рамках международной правовой помощи решение Международного коммерческого арбитражного суда при ТПП РФ исполняется на территории Польши посредством процесса признания за решением юридической силы, а затем принудительное приведение его в исполнение.

Заявление о признании и приведении в исполнение решения иностранного суда или арбитража рассматривается в судебном заседании с извещением заинтересованных сторон. Следует учитывать, что арбитражный суд при рассмотрении заявления о признании и приведении в исполнение решения иностранного суда не вправе пересматривать решение иностранного суда по существу.

Кроме судов общей юрисдикции коммерческие споры могут рассматриваться в третейских судах и в арбитраже (внутреннем или международном). Третейские суды бывают постоянно действующими, могут быть созданы на основании уставов предпринимательских объединений и ассоциаций (арбитраж), либо учреждаться единовременно для рассмотрения единичных споров.

Отличительной чертой третейских судов является добровольный характер разбирательства. Их решения имеют силу решений судов общей юрисдикции первой инстанции.

· Польше функционирует около 20 постоянных третейских судов. Наиболее авторитетный из них, занимающийся, в том числе рассмотрением споров международного характера, действует при Польской хозяйственной палате. Третейские суды функционируют также при Ассоциации польских банков и Польской конфедерации частных работодателей Lewiatan.

6.2. Юридические и адвокатские конторы Польши по защите прав экспортеров

· поисках юридических и адвокатских контор, занимающихся защитой прав экспортеров целесообразнее всего обратиться в наиболее авторитетные объединения предпринимателей:

Польская хозяйственная палата

(Krajowa Izba Gospodarcza, KIG)

Является самой крупной организацией деловых кругов в Польше, объединяя более 150 отраслевых хозяйственных (торгово-промышленных) палат. Председатель – Анджей Арендарский

00-074 Warszawa, ul. Trębacka 4

Тел.: + 48 22 630 96 00; Факс: + 48 22 827 46 73

Эл.почта: kig@kig.pl; www.kig.pl

Торгово-промышленная палата инвесторов в Польше (Izba Przemysłowo-Handlowa Inwestorów w Polsce)

Палата объединяет бизнесменов из числа зарубежных инвесторов и сотрудничающих с ними польских предпринимателей различных отраслей экономики. Председатель – Лешек Пешчек

02-595 Warszawa, ul. Puławska 99

тел.: +48 (22) 667 66 68; факс: +48 (22) 667 66 67

Эл.почта: biuro@izbainwestorow.pl; www.izbainwestorow.pl

Организация «Работодатели Республики Польша» (Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej)

Крупнейшая организация польских предпринимателей, представляющих все отрасли польской экономики; объединяет более 12000 работодателей. Президент –Анджей Малиновский

03- 973 Warszawa, ul. Brukselska 7

тел.: +48 (22) 518 87 00; факс: +48 (22) 828 84 37

Эл.почта: sekretariat@pracodawcyrp.pl; www.pracodawcyrp.pl

Польский Совет бизнеса

(Polska Rada Biznesu)

Объединяет руководителей и собственников крупнейших польских и международных фирм, действующих в Польше. Председатель – Яцек Швайцовский

00 567 Warszawa, Al. Ujazdowskie, 13

тел.: +48 (22) 523 66 11; факс: +48 (22) 523 66 14;

Эл.почта: rada@prb.pl, www.prb.pl
Восточный Клуб – Общество по поддержке экономического сотрудничества в Востоком

(Klub Wschodni - Stowarzyszenie Wspierania Współpracy Gospodarczej ze Wschodem)
Целью ассоциации является представление, продвижение и защита экономических интересов с Востоком. Председатель - Феликс Куликовский

02-604 Warszawa, ul. Olkuska 7

тел.: +48(22) 542 82 43, факс:+48(22) 542 82 44 Эл. почта:klubwschodni@ipgroup.pl

«Фонд институт восточного права им. Габриэля Шершеневича» (Fundacja Instytut Prawa Wschodniego im. Gabriela Szerszeniewicza)

03-142 Warszawa, ul. Winorośli 10 m. 82

тел.: +48 663 088 425

Эл. почта: kontakt@ipw.com.pl

7. Элементы регулятивной среды в области охраны и защиты интеллектуальной собственности в Польше

· соответствии с польским законодательством интеллектуальная собственность означает временное исключительное право, а также личные

неимущественные права авторов на результат интеллектуальной деятельности или средства индивидуализации. Законодательство, которое определяет права на интеллектуальную собственность, устанавливает монополию авторов на определённые формы использования результатов своей интеллектуальной, творческой деятельности, которые, таким образом, могут использоваться другими лицами лишь с разрешения первых.

Особое внимание необходимо обратить на то, что юридические и физические лица, которые не зарегистрированы или не представлены каким-либо образом на территории Республики Польша, при регистрации объектов интеллектуальной собственности (далее - ОИС) обязаны действовать при посредничестве патентных поверенных, зарегистрированных на территории Республики Польша.

7.1. Виды объектов интеллектуальной собственности и средств индивидуализации подлежащих правовой охране и регистрации

Интеллектуальная собственность подразделяется на две основные группы:

1. авторское право (охрана прав в соответствии с Бернской конвенцией);

2. патентное право и связанные с ним товарные знаки, промышленный образец, географические обозначения (охрана прав регулируется Патентным ведомством Республики Польша - www.uprp.pl).

7.2. Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление правовой охраны по видам интеллектуальной собственности и средствам индивидуализации

Основными нормативными правовыми актами в Республике Польша являются:

· Закон от 4 февраля 1994 г. «Об авторском и смежных правах» (Сборник Законов 1994 № 24, поз. 83 с изм.);

· Закон от 22 августа 2001 г. «О промышленной собственности» (Сборник Законов 2003 № 119, поз. 117 с изм.);

· Закон от 27 июля 2001 г. «О защите баз данных» (Сборник Законов 2001 № 128, поз. 1402 с изм.);

· Закон от 16 апреля 1993 г. «О конкуренции» (Сборник Законов 2003

· 47, поз. 211 с изм.);

· Закон от 12 сентября 2002 г. «О ратификации Акта от 29 ноября 2000 г. вводящего Конвенцию о выдаче европейских патентов» (Сборник Законов 2002 № 183, поз. 1520 с изм.);

· Закон от 19 сентября 2003 г. «О ратификации Конвенции о выдаче европейских патентов» (Сборник Законов № 193, поз. 1885 с изм.);

· Закон от 30 мая 2008 г. «О ратификации Женевского акта Соглашения о международной регистрации промышленных образцов» (Сборник Законов 2008 № 133, поз. 842);

· Закон от 30 мая 2008 г. «О ратификации Женевского акта Соглашения о международной регистрации промышленных образцов» (Сборник Законов 2008 № 130, поз. 827);

· Закон от 30 мая 2008 г. «О ратификации Сингапурского трактата о товарных знаках» (Сборник Законов 2008 № 133, поз. 842);

· Распоряжение Совета Министров от 29 августа 2001 г. «Об оплатах, связанных с охраной изобретений, промышленных образцов, товарных знаков» (Сборник Законов № 90, поз. 1000; 2004 № 35, поз. 309; 2008 № 41, поз.241);

· Распоряжение Совета Министров от 17 сентября 2001 г. «О заявлениях и рассмотрении обращений по изобретениям» (Сборник Законов

· 102, поз. 1119; 2005 № 109, поз. 910);

· Распоряжение Совета Министров от 08 января 2002 г. «О деятельности Патентного ведомства Республики Польша» (Сборник Законов

· 8, поз. 59; 2011 № 129, поз. 737);

· Распоряжение Председателя Совета Министров от 20 мая 2008 г. «О реестрах Патентного ведомства Республики Польша» (Сборник Законов № 91, поз. 564.).

7.3. Компетенция профильных органов государственной власти, осуществляющих нормативное регулирование в сфере интеллектуальной собственности, их структуры и особенности взаимодействия

Патентное ведомство Республики Польша

(www.uprp.pl )

Центральный орган правительственной администрации уполномоченный предоставлять исключительные охранные права для промышленной собственности. Председатель – Алиция Адамчак.

Основные направления деятельности:

· предоставление исключительных охранных прав;

· сбор и предоставление патентной документации и литературы;

· разработка и популяризация принципов охраны промышленной собственности.

00-950 Варшава, Аллея Неподлеглости 188/192.

(Al. Niepodległości 188/192, 00-950 Warszawa, Skr. pocztowa 203) Тел: +48 (22) 579 05 55; факс: +48 (22) 579 00 01

Эл. почта: centrum.kontaktowe@uprp.gov.pl

7.4. Механизм лицензирования деятельности патентных поверенных

Лица, зарегистрированные на территории Республики Польша могут осуществлять регистрацию ОИС как самостоятельно, так и при посредничестве патентных поверенных. Юридические и физические лица, незарегистрированные на территории Республики Польша, при регистрации ОИС обязаны действовать при посредничестве патентных поверенных, зарегистрированных на территории Республики Польша. Государственная пошлина за доверенность для патентного поверенного (уполномоченного лица) составляет 17 польских злотых.

7.5. Способы официального опубликования реестров патентных поверенных

Патентные поверенные входят в состав Польской Палаты патентных поверенных, которая осуществляет контроль за их деятельностью.

02-513 Warszawa, ul. Madalińskiego 20 lok. 2 Тел/факс (+4822) 646 4012, (+4822) 646 4143. Председатель – Анна Корбеля

Директор – Виолета Пыржа - wioleta.pyrza@pirp.org.pl
На сайте Польской палаты патентных поверенных (rzecznikpatentowy.org.pl) можно найти списки зарегистрированных патентных поверенных по воеводствам и городам.

7.6. Международные договоры, регулирующие предоставление правовой охраны по видам объектов интеллектуальной собственности и средств индивидуализации

Международное правовое регулирование:

· Парижская конвенция об охране промышленной собственности от 20 марта 1883 г. (Сборник Законов 1975 № 9, поз. 51);

· Бернская конвенция об охране литературных и художественных произведений от 1886 г.;

· Гаагское соглашение о международном депонировании промышленных образцов;

· Мадридское соглашение о международной регистрации знаков от 14 апреля 1891 г. (Сборник Законов 1993 № 116, поз. 514);

· Страсбургское соглашение о международной патентной классификации от 24 марта 1971 г. (Сборник Законов 2003 № 63, поз. 579);

· Конвенция о выдаче европейских патентов от 05 октября 1973 г. (Сборник Законов 2004 № 79, поз. 737);

· Сингапурский трактат о товарных знаках от 27 марта 2006 г. (Сборник Законов 2009 № 100, поз. 838);

7.7. Способы защиты прав на зарегистрированные объекты интеллектуальной собственности и средства индивидуализации. Контактные данные государственных органов, осуществляющих соответствующие полномочия в области защиты прав

Рассмотрение спорных вопросов и нарушений занимается Патентное ведомство Республики Польша (www.uprp.pl).
8. Возможности проверки деловой репутации. Польские организации, занимающиеся проверкой деловой репутации юридических и физических лиц

· целях проверки деловой репутации потенциального партнера целесообразно обратиться в организации, указанные в п. 6.2.

9. Перечень наиболее крупных дистрибьюторов различных видов товаров в Польше

Около 60% потребительных товаров в Польше продаётся через сети крупнейших супермаркетов. Собственниками крупнейших сетей являются:
1. Дочерняя структура португальской компании Jeronimo Martins Polska SA, г. Костшин. Владеет, в частности, сетью магазинов Bedronka. www.bedronka.pl
2. Lidl, дочерняя структура немецкой компании, www.lidl.pl

3. Tesco Polska, г. Краков, www.tesco.pl
4. Grupa Metro AG, г.Варшава, www.metrogroup.pl
5. Polska Sieć Handlowa Lewiatan, г. Вроцлавек, lewiatan.pl

6. Kaufland Polska, г. Вроцлав, www.kaufland.pl

7. Auchan Polska, г. Варшава, www.auchan.pl

8. Carrefour Polska, г.Варшава, www.carrefour.pl
10. Специфические особенности ведения бизнеса в Польше

Условия ведения предпринимательской деятельности в Польше в целом немногим отличаются от тех, что существуют в других странах Евросоюза. По основным качественным показателям бизнес-климата Польша находится в середине европейских рейтингов, хотя и в нижней их части.

Вместе с тем следует отметить сложившийся в этой стране крайне неблагоприятный политический и медиальный климат для российских инвестиций. Это нашло свое отражение как в значительном числе нереализованных и закрытых проектов, в крайне ограниченном количестве проектов уже осуществленных, а также в их небольшой общей стоимости. Формальных законодательных ограничений российского капитала нет, но фактически он дискриминируется. В соседствующих с Польшей странах объем инвестиций из России в несколько раз, а то и на порядок больше. На Польшу приходятся доли процента всех накопленных за рубежом российских инвестиций.

Неблагоприятный климат для российского капитала в Польше не может не отразиться негативным образом и на общей атмосфере российско-польских торгово-экономических отношений, в том числе он сказывается на крайне примитивной сырьевой структуре российского экспорта в эту страну.

· то же время необходимо принимать во внимание, что польский рынок остается одним из крупнейших и привлекательных в Европе. Он заслуживает усилий по выходу на него.

Приложение 1. Подоходный налог – общая характеристика и общие положения

Как уже упоминалось выше, в Польше действуют два вида подоходного налога – один для физических лиц (PIT), а второй (CIT) для других субъектов, в том числе в первую очередь, юридических лиц, а также лиц, не имеющих статуса юридического лица. Их конструкция очень похожа, хотя, конечно, есть различия, являющиеся следствием различий между физическими и юридическими лицами.

Это означает, что каждый субъект, получающий прибыль в Польше будет подпадать под режим одного из этих налогов. Несколько иначе выглядит вопрос налогообложения товариществ (полного товарищества, товарищества с ограниченной ответственностью и товарищества на вере) – в этом случае (как правило) плательщиками налога являются участники этих товариществ (в рамках PIT или CIT в зависимости от того, если участником является физическое лицо или юридическое лицо, или организационная единица, не имеющая статуса юридического лица), а не само товарищество. Коммандитно-акционерное общество, несмотря на то, что в польском торговом праве признается товариществом, для налоговых целей признается плательщиком CIT, так же, как капиталовое общество (общество с ограниченной ответственностью и акционерное общество), которые имеет статус юридического лица.

Объектом налогообложения в обоих налогах становится прибыль, то есть положительная разница между суммой доходов и суммой стоимости их получения (расходов по его получению) в соответствующем налоговом году. Отрицательная разница представляет собой убыток, на которую налогоплательщик может уменьшить прибыль, полученную в последовательно следующих друг за другом 5 налоговых годах (но не более 50% убытка в одном году, и убыток должен исходить из того же источника, что и прибыль). В некоторых случаях (например, дивиденды, проценты, роялти, некоторые платежи, полученные нерезидентами) объектом налогообложения является сам доход, без возможности сократить его на сумму расходов по его получению. В случае получения доходов от осуществления предпринимательской деятельности, они рассчитываются методом начисления, а не кассовым, а это означает, что доходом является любая причитающаяся сумма, даже если она не была фактически оплачена (например, выставленная предпринимателем счет-фактура представляет собой доход, даже если по ней не произведена оплата). Так же, в случае стоимости получения доходов – днем их получения считается день получения соответствующего дохода или день учета в налоговых книгах. 

Расходами на получение дохода являются расходы, понесенные в целях достижения дохода или сохранения, или защиты источника дохода, за исключением тех расходов, которые подробно перечислены в законе (в ст. 23 PIT или ст. 16 CIT) как не являющиеся расходами на получение дохода. С 2018 г. существенно ограничена возможность признания расходами на получение доходов расходов на получение нематериальных услуг (например, консалтинговых услуг, исследования рынка, рекламы, управления, контроля, обработки данных, страхования, гарантий, поручительств, предоставления имущественных прав и нематериальных активов, передачи риска неплатежеспособности должника) у аффилированных лиц или лиц, имеющих местонахождение в так называемых налоговых гаванях. В таком случае, расходами на получение доходов можно признать затраты на приобретение вышеуказанных услуг только на сумму 5% EBITDA. Существенные изменения произошли также в случае так называемой тонкой капитализации и принципов долгового финансирования. Проще говоря, к расходам на получение дохода нельзя отнести расходы на долговое финансирование на сумму, которая превышает 30% EBITDA, за исключением случаев, когда превышение стоимости долгового финансирования над процентным доходом не превышает 3 млн злотых. Подход польских налоговых органов к вопросам классификации расходов на получение дохода, к сожалению, довольно строгий, а большинство налоговых споров между налогоплательщиками и налоговыми органами касаются именно возможности признания данного расхода в качестве расходов на получение дохода.

Налоговым периодом для налогоплательщика PIT всегда является календарный год. Для налогоплательщиков CIT, если только иное не предусмотрено в уставе или договоре общества, налоговым периодом является также календарный год, однако налогоплательщик CIT может принять иное решение, тогда налоговым периодом становится период последующих 12 календарных месяцев.

Обязанность по уплате налогов лежит на налоговых резидентах по прибыли, полученной за пределами Польши, независимо от места ее получения, а также на нерезидентах, если источник прибыли находится на территории Польши. Налоговым резидентом Польши считается физическое лицо, которое имеет место жительства на территории Польши (в свою очередь, местом жительства считается наличие сферы личных или экономических интересов на территории Польши или пребывание на территории Польше более 183 дней в налоговом году) или плательщик подоходного налога с юридических лиц CIT, головной офис или правление которого размещается на территории Польши. В остальных случаях (нерезиденты) уплачивать налог с доходов обязаны субъекты, которые получили доход (или прибыль) на территории Польши. Оба закона о налогах содержат примерный список видов прибыли, полученных на территории Польши (например, деятельность, осуществляемая на территории Польши через зарубежное учреждение зарубежного налогоплательщика, прибыль от недвижимости, расположенной на территории Польши, прибыль от ценных бумаг, допущенных к обороту на территории Польши, доход с процентов, дивидендов, роялти), хотя этот список не является окончательным. В случае некоторых видов прибыли, как, например, налог с процентов, авторских прав, товарных знаков, ноу-хау, художественной деятельности, деятельности по организации зрелищных, спортивных и развлекательных мероприятий, консультационной, юридической, бухгалтерской и рекламной деятельности, деятельности по подбору персонала, деятельности по хранению и обработке данных, субъект, выплачивающий платёж, обязан удержать налог с источника по ставке 20% от дохода (не прибыли), если договор об избежании двойного налогообложения не предполагает иного. В случае оказания транспортных услуг ставка налога составляет 10%, а в случае выплаты дивидендов — 19%. Осуществление деятельности в Польше российским предпринимателем даже без открытия юридического лица или представительства на территории Польши может и так вести к обязательству по уплате налога с доходов, полученных на территории Польши.
Оба закона о налогах предусматривают взимание налогов с доходов контролируемой иностранной компании по ставке 19%, то есть де-факто неразделённой прибыли, оставленной в контролирующем субъекте польским налогоплательщиком. Контролируемой иностранной компанией является иностранное юридическое лицо, головной офис которого (независимо от доли участия в уставном капитале) располагается на территории так называемых налоговых гаваней или в государстве, с которым Польша или Европейский союз не заключили международного договора об обмене налоговой информацией. Дополнительно контролируемой иностранной компанией признаётся субъект, в котором налогоплательщик обладает (напрямую или косвенно, самостоятельно или совместно с аффилированными лицами) по крайней мере: 50% участием в капитале, или правом 50% голосов в контрольных органах, или имеет 50% прав в распределении прибыли, а минимум 33% доходов этого субъекта имеет пассивный характер (например, проценты, дивиденды и т.д.) и эта компания фактически заплатила в стране своего налогового резидентства меньший подоходный налог, чем если бы заплатила его в Польше, являясь польским налоговым резидентом.

Нововведением 2018 г. является налог, выплачиваемый с доходов, полученных от владения основным средством, расположенным на территории Польши, в форме торгово-сервисного или офисного здания, начальная стоимость которого более 10 млн злотых. В таком случае налогоплательщик (как PIT так и CIT) обязан ежемесячно оплачивать налог в размере 0,035% налоговой базы, рассчитанной как начальная стоимость этого здания, уменьшенная на сумму 10 млн злотых. 

Оба закона о налогах возлагают на налогоплательщиков обязанность по отчетности и представлению деклараций. Если налогоплательщики CIT обязаны вести полный бухгалтерский учет (бухгалтерия и финансовая отчетность), то налогоплательщики PIT до момента пока не превысили лимит чистого дохода в размере 2 млн евро, могут применять упрощенную форму учета в виде налоговой книги доходов и расходов.

В случае операций между аффилированными лицами, имеющими существенное влияние на размер прибыли или потери налогоплательщика, чьи доходы или расходы на получение доходов, превысили сумму, эквивалентную 2 млн евро (это влияние, чтобы стать существенным, должно составлять не менее эквивалента 50 тыс. евро) или сделки с субъектом, головной офис которого расположен в стране, которая применяет вредную налоговую конкуренцию (эти страны указаны в распоряжении министра финансов) на сумму, превышающую эквивалент 20 тыс. евро, необходима подготовка налоговой документации для такой сделки или события без предварительного вызова налогового органа. Документация трансфертных цен относительно подробно описана и должна содержать подробное описание проведённой транзакции, а также обосновывать определение уровня цены сделки. Налоговый орган может потребовать предоставить такую документацию, также, как и потребовать её составления для транзакции, размер которой не превысил указанных лимитов. В случае связанных субъектов существует обязанность применения так называемого принципа arm’s length, т. е. определения таких условий транзакции, которые определили бы между собой неаффилированные лица, работающие на открытом, конкурентном рынке. В целях ограничения риска признания выбора трансфертной цены неправильной, существует возможность обратиться в соответствующий налоговый орган (к Руководителю Государственной налоговой администрации) о выдаче решения, признающего сопоставимость существенных условий, определённых между субъектами, связанными с условиями, которые определили бы между собой независимые субъекты. Однако получение соответствующего решения сравнительно длительное (в зависимости от количества участвующих налоговых юрисдикций и может длиться от 6 до 18 месяцев) и ему предшествует налоговое производство, за которое необходимо внести оплату в размере 1% от стоимости транзакции (хотя закон предусматривает минимальную и максимальную сумму оплаты).

В заключение этой части стоит отметить, что с июля 2016 г. в польском налоговом законодательстве (Налоговая ординация) действуют общие положения против уклонения от уплаты налогов. В соответствии с ее положениями, действие осуществляемое прежде всего в целях достижения налоговой выгоды, противоречащей предмету и целям налогового законодательства, не влечет достижение налоговой выгоды, если способ операции был искусственный, а налоговые последствия определяются на основании такого положения вещей, какой мог бы быть, если бы действие было бы совершено надлежащим образом. Пункт не применяется в случае, если сумма выгоды не превышает 100 тысяч злотых или если налогоплательщик получил так называемый гарантирующее заключение или, когда ситуация касается НДС, который регулируется отдельно. Содержание общего положение весьма широко и дает большие возможности для интерпретации налоговым органам.

Приложение 2.  Подоходный налог с физических лиц 

Налогоплательщиком PIT является любое физическое лицо, которое получает прибыль, в том числе физическое лицо, ведущее несельскохозяйственную предпринимательскую деятельность или являющееся участником товарищества (полного, с ограниченной ответственностью или на вере). Прибыль физического лица определяется на основе доходов, полученных из разных источников, таких как: трудовые отношения (и приравненные к ним выплаты и пенсии), деятельность, осуществляемая лично (например, по договору поручения, договору подряда, менеджерским контрактам), несельскохозяйственная экономическая деятельность, специальные отделы по сельскохозяйственному производству, частный найм (в том числе аренда и другие договоры аналогичного характера), доходы от капитала и доходы от имущественных прав, доходы от продажи имущества,  доход CFC, а также другие источники, к которым относятся все остальные варианты, которые не подпадают под классификацию выше. В группах доходов, созданных этим образом, определяется размер прибыли, полученных из отдельных источников доходов (например, следует разделить прибыль от трудовых отношений от прибыли от продажи недвижимости, и т. д.). Прибыли от большинства источников затем суммируются и облагаются налогом по общей налоговой шкале следующим образом:

	Расчет налога в злотых


	Налог составляет

	более
	до
	

	
	85 528
	18%
	Минус квота, уменьшающая налог



	85 528
	
	15 395,04 злотых + 32% излишек более 85 528 злотых
	


Квота, уменьшающая налог для большинства налогоплательщиков составляет 556,02 злотых и более, в случае налогоплательщиков, имеющих небольшой прибыль, не превышающий 13 000,00 злотых, и менее - для налогоплательщиков, получивших более 85 528,00 злотых. В случае, если годовая прибыль превышает 127 000,00 злотых - сумма, уменьшающая налог не возникает вообще.

С точки зрения инвестора наиболее важным источником дохода в PIT является несельскохозяйственная экономическая деятельность. В рамках этого источника налогом облагаются прибыль физических лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без создания юридического лица, а также прибыль участников (являющихся физическими лицами) полного товарищества, товарищества с ограниченной ответственностью и товарищества на вере. Такая деятельность может облагаться налогом одним из четырех способов: по общей шкале налогообложения, налогом по линейной ставке 19% прибыли, по фиксированной ставке дохода и по так называемой налоговой карте (по паушальной сумме). Первый способ предполагает сложение прибыли от предпринимательской деятельности и прибыли налогоплательщика, полученных из других источников и их совместное налогообложение по ставкам, указанным выше. Второй вариант наиболее выгоден в случае, если годовая прибыль налогоплательщика достигает или превышает 100 тыс. злотых, - тогда он облагается так называемым линейным налогом, то есть по пропорциональной налоговой ставке в размере 19%. Этот вариант исключает, возможность использования многочисленных налоговых льгот, но, учитывая их неприменимость для большинства предпринимателей и незначительное фискальное значение, стоит выбрать именно этот метод, который близок к правилам взимания CIT. Третья возможность-это налогообложение дохода (а не прибыли), так называемый фиксированный налог от некоторых доходов, полученных физическими лицами. Эта возможность доступна для физических лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность и достигающих оборотов до 250 тыс. евро. Преимуществом налогообложения на основе фиксированной ставки является отсутствие необходимости определения расходов на получение дохода и упрощенная отчётность. Недостатком способа является отсутствие возможности уменьшения налоговой базы в ситуации, когда предприниматель несет затраты на ведение своей деятельности. Ставки фиксированного налога варьируются от 3,5% до 20% в зависимости от типа дохода, что приводит к тому, что такая форма не всегда выгодна предпринимателю. Последняя возможность – налоговая карта – является типичным фиксированным налогом (паушальной суммой), размер которого определяется по решению налогового органа, учитывая внешние признаки предпринимательской деятельности (например, количество сотрудников, вид осуществляемой деятельности, размер города, в котором деятельность ведется, и т. д.). Налоговая карта доступна для отдельно указанных видов деятельности, и не каждый предприниматель имеет право воспользоваться этим методом налогообложения выручки (или доходов), осуществляя несельскохозяйственную экономическую деятельность. Следует отметить, что прибыль от менеджерских контрактов всегда будет облагаться налогом в рамках второго источника (деятельность, осуществляемая лично), по общей шкале налогообложения, даже если этот контракт будет заключен в рамках хозяйственной деятельности.

Предприниматель обязан ежемесячно рассчитывать авансовые платежи в счет уплаты налога и уплачивать его до 20 числа следующего месяца на банковский счет соответствующего налогового органа. Из суммы налога можно вычесть значительную часть взносов на медицинское страхование, а размер налога рассчитывается кумулятивно, с вычетом суммы уплаченных авансовых платежей в предыдущих месяцах. Налогоплательщик может выбрать также квартальный или упрощенный расчет налога, основываясь на размере налога, уплаченного в предыдущем году. Окончательный расчет PIT производится в срок до 30 апреля следующего года. Налог по фиксированной ставке платится ежемесячно, также до 20 числа следующего месяца, а в отношении доходов, полученных за декабрь – в срок представления годовой налоговой декларации. Имеется возможность производить расчет ежеквартально. Годовой расчет налога по фиксированной ставке производится в срок до 31 января.

Налог PIT включает в себя множество институтов, а также льгот и освобождений, связанных в основном с социальными или семейными аспектами жизни налогоплательщика (например, возможность общего расчета с прибыли супругов, возможность льготного налогового расчета лица, самостоятельно воспитывающего ребенка, льгота, заключающаяся в уменьшении суммы налога из-за воспитания детей). Налогом PIT не облагается приобретение наследства и дарение, а также некоторые другие безвозмездные приобретения, которые регулирует Закон «О налоге на наследство и дарение». Этот закон предусматривает освобождение от налогов наследства и дарение в случае получения их от ближайших родственников (т.н. «нулевой налоговой группы»).

Приложение 3. Подоходный налог с юридических лиц

Налогоплательщиками CIT являются юридические лица, а также капиталовые общества (общество с ограниченной ответственностью и акционерное общество) в организации, коммандитно-акционерные товарищества, а также любые другие организационные единицы, не имеющие статуса юридического лица (например, жилищные, избирательные комитеты, ассоциации), за исключением простого товарищества, товарищества с ограниченной ответственностью и товарищества на вере. В случае этих трех видов ведения хозяйственной деятельности (хотя с точки зрения гражданского права они не имеют статуса юридического лица), налогоплательщиками являются участники этих товариществ. В случае, если прибыль в Польше получает иностранное товарищество, которое в стране его регистрации рассматривается как юридическое лицо, то такое товарищество будет также налогоплательщиком CIT. Последней категорией налогоплательщиков CIT является, так называемая, налоговая группа компаний. С 2018 года упрощен процесс создания налоговых капиталовых групп путем уменьшения требований относительно среднего уставного капитала (в настоящее время средний уставный капитал общества должен составлять 500 тыс. злотых), а также смягчены требования по участию материнской компании в капитале дочерней компании (в настоящее время-75%). Кроме того, чтобы создать налоговую капиталовую группу, дочерние компании не могут владеть долей в уставном капитале других обществ, входящих в эту группу, общества, входящие в группу, не могут иметь задолженностей по налогам, договор на создание налоговой капиталовой группы должен быть заключен минимум на 3 года в форме нотариального акта, а прибыль, полученная группой ежегодно должен составлять не менее 2% от доходов (3% до 2018 года). Несмотря на смягчения условий создания налоговых капиталовых групп, они все еще являются жесткими, и эта форма непопулярна в Польше. 

В налоге CIT до конца 2017 года не было разделения доходов на источники, и прибыль, определялись всеми доходами и расходами на их получение. Начиная с 2018 г., классификацию приобрели источники доходов – доходы от прироста капитала, с которых прибыль определяется отдельно в отношении прибыли из других источников. 

Конструкция CIT очень похожа на PIT в отношении несельскохозяйственной экономической деятельности. Некоторые различия касаются уже упомянутой конструкции налогового года, а также списка расходов, не признаваемых в качестве расходов на получения доходов и списка освобождении от налога, что в основном связано со спецификой юридических лиц. Правила, касающиеся определения размера прибыли, амортизации, способа расчета аванса по налогу остаются такими же, как и в случае первого из подоходных налогов.

Базовая ставка CIT составляет 19%, но в случае так называемых малых налогоплательщиков (налогоплательщик, у которого годовой доход не превышают 1,2 млн евро), или налогоплательщиков, начинающих ведение деятельности, она была снижена до 15%. Ставка налога на дивиденды также составляет 19%, однако объектом налогообложения является доход, а не прибыль. Закон о CIT содержит, однако, очень важное освобождение от налога на дивиденды, вытекающие из права ЕС. Польское общество, выплачивающее дивиденды, не обязано взимать налог у источника в размере 19% от суммы дивидендов, если компания получающая дивиденды - это компания, зарегистрированная в другом государстве ЕС или ЕЭЗ или в Швейцарии, которая не использует освобождение от налога на прибыль, которая владеет, по крайней мере, 10% долей в уставном капитале компании, выплачивающей дивиденды (25% в случае, когда дивиденды получает швейцарская компания) в течение 2 лет (которые могут пройти уже после выплаты дивидендов). Существует также зеркальное освобождение в случае, если польская компания получает дивиденды из другого государства-члена ЕС, ЕЭЗ или Швейцарии.

Приложение 4. Положения польско-российского договора об избежании двойного налогообложения

В сфере налогообложения прибыли и имущества с точки зрения российского инвестора чрезвычайно важными являются положения польско-российского договора об избежании двойного налогообложения от 22 мая 1992 г. Он составлен на основе модельной конвенций ОЭСР об избежании двойного налогообложения в отношении налогов на доходы и имущество и, таким образом, не отличается от стандартных договоров, заключенных обоими государствами, поэтому не требует подробного комментария. Следует, однако, подчеркнуть, что положения этого соглашения, имеют приоритет в применении перед национальным налоговым законодательством и налоговые резиденты обоих государств имеют право ссылаться на его содержание, которое может изменить правила налогообложения прибыли, вытекающие из национального законодательства.

С точки зрения инвесторов существенное значение может иметь ст. 5 упомянутого соглашения, которая назначает прибыли предприятий данного государства к государству резиденции, если не создано постоянного учреждения этого предприятия в другом государстве. В такой ситуации прибыль назначена учреждению этого предприятия подлежит налогообложению в государстве, где находится учреждение. Статья 7 соглашения ограничивает взимание налога у источника от дивидендов в размере 10% от суммы дивидендов брутто, за исключением случаев, когда выплата назначается постоянному учреждению, расположенному в государстве, в котором находится общество, выплачивающее дивиденды. В случае прибыли от процентов и роялти, а также от авторских прав, сумма налога у источника, ограничивается также размером в 10%. Гонорары директорам могут также облагаться налогом в государстве источника. В ситуации, когда право взимать налог с прибыли имеют оба государства, применяется метод налогового кредита, предусматривающий возможность вычета в государстве местонахождения налога, уплаченного в другом государстве, до суммы налога, которая подлежала бы уплате в государстве местонахождения от иностранной прибыли. Следует подчеркнуть, что даже если бы упомянутый договор не действовал, правила польского налогового права также предписывали бы применение метода налогового кредита.

Приложение 5. Налог на товары и услуги (НДС)

В заключение стоит обратиться к регулированию налога на товары и услуги (НДС). Каждый предприниматель, который на территории Польши осуществляет возмездную поставку товаров или предоставляет услуги, или с территории Польши производит поставки товаров внутри ЕС или экспорт товаров, или на территорию Польши импортирует товары или распространяет их в рамках внутриобщественного приобретения товаров, независимо от налоговой резиденции по налогу на прибыль, подлежит обложению налогом на товары и услуги (НДС).

Польский НДС соответствует стандартам ЕС, а его содержание обусловлено требованиями Директив ЕС. Учитывая это, он не будет предметом широкого анализа в настоящей работе. Но стоит отметить некоторые элементы НДС, характерные только для Польши.

Прежде всего, стоит обратить внимание на субъективную возможность освобождения от уплаты налога. Каждый налогоплательщик (субъект, ведущий предпринимательскую деятельность, если место осуществления деятельности -  Польша) имеет право быть освобожденным от налога в случае, если сумма чистых продаж у данного налогоплательщика не превысила 200 тыс. злотых (в сумму не включаются поставки товаров за пределы Польши, но внутри ЕС или так называемые дистанционные продажи и оказание услуг или поставка товаров, освобожденных от НДС). Это освобождение не применяется, однако, к налогоплательщикам, предоставляющим консалтинговые, юридические и ювелирные услуги, а также осуществляющим поставки подакцизных товаров, товаров, указанных в приложении № 12 польского закона о НДС, зданий, сооружений, строительных площадок и новых транспортных средств.

Базовая ставка НДС в Польше составляет 23%, а с 2019 году она должна вернуться к размеру 22%. Действуют и две сниженные ставки – 8% и 5%, распространяющиеся на товары или услуги, которые подробно описаны и перечислены в приложениях к закону и подзаконных актах. Ставка 0% закреплена, главным образом, за экспортной деятельностью и поставками товаров за пределы Польши внутри ЕС, хотя в некоторых особых случаях применяется также и для некоторых поставок внутри страны. Налог рассчитывается ежемесячно (или ежеквартально в некоторых случаях) в срок до 25 числа месяца, следующего после месяца, в котором возникло налоговое обязательство. В тот же срок необходимо также подать налоговую декларацию. Начиная с 2018 г. все налогоплательщики, кроме самой налоговой декларации, должны еще ежемесячно передавать в электронном виде так называемый единый контрольный файл, содержащий подробный учет покупок и продаж по НДС.

Хотя правовой статус налогоплательщика связан с самим осуществлением предпринимательской деятельности, и имеет объективный характер, существует требование официальной регистрации налогоплательщиков, которая является довольно длительным процессом. Статус налогоплательщика разрешает так называемые вычеты начисленного налога и дает много других льгот, таким образом, ряд субъектов просто злоупотребляет статусом налогоплательщика, а налоговые органы проверяют правильность регистрации в качестве налогоплательщика НДС. Налогоплательщики осуществляющие продажи физическим лицам, являющимся потребителями, или фермерам, если оборот превысит 20 тысяч злотых, обязаны применять кассовые аппараты.

Важное налоговое значение имеют (разрешенные в ЕС) ограничения в праве на вычет НДС, начисленного при приобретении легкового автомобиля. Если налогоплательщик фактически не использует автомобиль на 100% в своей хозяйственной деятельности (что обусловлено также целым рядом административных требований), тогда он имеет право на вычет только 50% суммы налога, начисленного в соответствии со счетом-фактурой, как и в отношении сервисных услуг, приобретения топлива и других расходов, связанных с личными автомобилями и их эксплуатацией.

Тенденцией последних лет является расширение использования механизма обратного обязательства по НДС, что переносит на покупателя обязательство расчета налога. Это было сделано для борьбы с налоговыми патологиями, хотя эффективность такого решения спорна. На данный момент механизм обратного обязательства при поставках по стране распространяется на следующие области экономики: металлургические изделия, лом, драгоценные металлы, алюминий, свинец, цинк, олово, медь, электронные изделия (микросхемы, компьютеры, телефоны, игровые приставки, ювелирные изделия, отходы, вторичное сырье, а также строительные работы, оказанные субподрядчиком.
Приложение 3.

Трудовой кодекс выделяет следующие формы трудоустройства:

1. Трудовой договор на неопределённый срок — это бессрочный договор.

2. Трудовой договор на определённый срок — заключение такого договора ограничено временными и количественными рамками (общий срок работы на основании таких договоров между теми же самыми сторонами трудовых отношений не может превышать 33 месяцев, а общее число договоров не может превышать трёх). Превышение этих лимитов в результате приведёт к преобразованию договора в трудовой договор на неопределённый срок. Вышеупомянутые ограничения не применяется для трудовых договоров, заключённых с целью замещения сотрудника, выполнения временной или сезонной работы, выполнения работы на период срока полномочий, а также в случае возникновения объективных причин (например, в случае реализации мероприятия).

3. Трудовой договор на испытательный срок — как правило, заключается на срок, не превышающий трёх месяцев, с целью проверки квалификации сотрудника и возможности его трудоустройства.

Трудовой договор заключается в письменной форме. Его содержание должно охватывать: вид работы, место выполнения работы, заработную плату, соответствующую виду работы (следует помнить о минимальной оплате труда, которая ежегодно определяется в законе), время выполнения работы, а также срок начала работы.

Способы прекращения трудовых отношений:

1. Соглашение сторон — в силу соглашения сторон может быть расторгнут каждый трудовой договор, а расторжение договора происходит в сроки, определённые сторонами.

2.  Расторжение трудового договора с объявлением об увольнении — это заявление о намерениях работника или работодателя расторгнуть договор, которое происходит после истечения периода уведомления ведёт к расторжению трудового договора.

Период уведомления о расторжении бессрочного трудового договора и срочного трудового договора зависит от стажа работы у данного работодателя и составляет:

– 2 недели, если работник работал менее 6 месяцев,

– 1 месяц, если работник работал как минимум 6 месяцев,

– 3 месяца, если работник работал как минимум 3 года.

Работники, имеющие трудовые договоры, заключенные на неопределенный срок, имеют дополнительную защиту от увольнения за счет обязанности работодателя провести консультацию с профсоюзом на предмет намерения уволить работника (если работник имеет право на защиту профсоюзом), а также обязанность обосновать расторжение договора путем указания конкретной и реальной причины. Примерные причины, обосновывающие расторжение трудового договора, сформированные судебной практикой, следующие: непригодность работника к выполнению работы, потеря доверия к работнику в связи с определенным событием, или ликвидация рабочего места. Расторжение трудового договора, заключенного на определенный срок, не требует от работодателя указания конкретной причины.

В случае необоснованного или неправомерного расторжения трудового договора работодателем, суд может вынести решение о восстановлении работника на работе или о компенсации для уволенного работника.

3. Расторжение трудового договора без объявления об увольнении – работодатель может расторгнуть с работником любой вид трудового договора, если возникнут обстоятельства, указанные в законодательстве. Расторжение может произойти вследствие виновных действий работника (так называемое дисциплинарное увольнение), или без вины работника.

Расторжение договора по вине работника может наступить в случае:

– тяжелого нарушения работником своих основных обязанностей,

– совершения в период действия договора преступления, если это очевидно или было подтверждено вступившим в силу приговором суда,

– потери прав на выполнение работы на занимаемой должности по вине работника.

Расторжение договора не по вине работника может наступить:

– если его нетрудоспособность вследствие заболевания длится дольше, чем 3 месяца если работник работал меньше 6 месяцев,

– если нетрудоспособность, вызванная болезнью, длится дольше, чем общий период получения заработной платы, пособия и выплаты на реабилитацию первые 3 месяца на основаниях, указанных в Трудовом кодексе и в отдельных законах, если работник работал у данного работодателя не менее 6 месяцев или нетрудоспособность была вызвана несчастным случаем на работе или профессиональным заболеванием,

– в случае отсутствия работника на рабочем месте без уважительной причины, длившегося дольше, чем 1 месяц. 

4. Истечение времени, на которое договор был заключен.

Рабочее время как правило не может превышать 8 часов в сутки и 40 часов в неделю при пятидневной рабочей неделе. Кодекс предусматривает отступления от этого правила в рамках различных систем расчета рабочего времени.

Работник имеет право на ежегодный, непрерывный, оплачиваемый отпуск в размере:

– 20 дней, если работник имеет стаж менее чем 10 лет,

– 26 дней, если работник имеет стаж более 10 лет. 

В стаж работы включаются периоды обучения, в том числе, в средних школах профессионального образования, общеобразовательных средних школах и в высших учебных заведениях.

В 2018 г. должна быть завершена работа Кодификационной комиссии по трудовому праву, в связи с чем необходимо иметь в виду, что могут быть приняты изменения в области как индивидуального, так и коллективного трудового права.
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